HE
A& A ITAIPU

BINACIONAL CONVENIO 4500073773

INSTRUMENTO  PARTICULAR DE CONVENIO DE
COOPERACAO FINANCEIRA PARA A EXECUCAO DO
PROJETO “BASQUETE SEM FRONTEIRAS -
TRANSFORMANDO VIDAS POR MEIO DO ESPORTE”, QUE
ENTRE SI CELEBRAM ITAIPU E ASSOCIAGAO DE
BASQUETEBOL DE FOZ DO IGUACU.

ITAIPU, entidade binacional, constituida nos termos do
Artigo lll do Tratado firmado entre a RepuUblica Federativa do Brasil e a Republica do Paraguai, em
26 de abril de 1973, com sedes em Brasilia/DF, no Setor Comercial Sul, Quadra 09, Lote C, Bloco A,
Torre B, Edificio Parque Cidade Corporate, Salas 704 e 705, Asa Sul, CEP 70.308-200, e em Assuncao,
Paraguai, na Avenida Espaifia, 850, inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) sob o n°
00.395.988/0001-35, com escritorio na Avenida Silvio Américo Sasdelli, 800, ITAIPU A, na cidade de
Foz do Iguacu/PR, CEP 85.866-000 (CNPJ: 00.395.988/0014-50), sendo a Usina Hidrelétrica de Itaipu
localizada na Avenida Tancredo Neves, 6731, na cidade de Foz do Iguacu/PR (CNPJ:
00.395.988/0012-98), e em Hernandarias, Paraguai, na Avenida Supercarretera de Itaipu, s/n,
neste ato representada por seu Diretor-Geral Brasileiro e por seu Diretor-Geral Paraguaio,

e, na qualidade de CONVENIADA, ASSOCIACAO DE
BASQUETEBOL DE FOZ DO IGUACU, pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos, com sede
na Rua Cerro Cora, 198, 01° andar, sala 03, Jardim Itamaraty, na cidade de Foz do Iguacu/PR, CEP
85.863-012, inscrita no CNPJ sob o n° 12.457.124/0001-80, neste ato representada por seu
Representante Legal,

resolvem, de comum acordo, celebrar o presente CONVENIO
4500073773, na forma das clausulas e condicoes a seguir estabelecidas.

CAPITULO |
OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA. O presente CONVENIO tem por finalidade a cooperacdo da ITAIPU e da
CONVENIADA para execucao do projeto denominado “Basquete sem fronteiras - transformando vidas
por meio do esporte”, de acordo com o Anexo | - Plano de Trabalho.

CAPITULO I .
DOCUMENTOS INTEGRANTES DO CONVENIO

CLAUSULA SEGUNDA - Este CONVENIO rege-se pelas clausulas nele contidas e pelo Anexo | - Plano
de Trabalho que, rubricado pelas partes, integra o presente instrumento.

Paragrafo unico. Em caso de divergéncia entre o previsto neste CONVENIO e no seu anexo,
prevalecera sempre o estabelecido neste CONVENIO.

CAPITULO Il A
GESTAO DO CONVENIO

CLAUSULA TERCEIRA. Cada participe informara o nome e o cargo do gestor do presente CONVENIO,
mediante correspondéncia formal enviada em até 10 dias Uteis apds a celebracdo do presente
instrumento, os quais terao responsabilidades individuais, conjuntas e solidarias pela escorreita
execucdo do CONVENIO.

Paragrafo primeiro. O gestor da CONVENIADA deve[é acompanhar a implementacao, execuc¢ao e
acompanhamento das atividades descritas no CONVENIO e respectivo plano de trabalho.
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Paragrafo segundo. O gestor da ITAIPU sera responsavel pelo acompanhamento da execucao do
CONVENIO e a correta aplicacao dos recursos, bem como pelas demais obrigacdes previstas nas
normas internas da ITAIPU.

Paragrafo terceiro. Podera haver, a qualquer tempo, substituicdo temporaria ou definitiva do
gestor de qualquer um dos participes, bastando a comunicacao por escrito aos outros participes.

CAPITULO IV ]
OBRIGAGOES DOS PARTICIPES

CLAUSULA QUARTA. Compete a ITAIPU, por meio do seu gestor e seguindo os procedimentos
vigentes na ITAIPU:

a) executar as atividades sob sua responsabilidade de acordo com o Anexo | - Plano de Trabalho;
b) fornecer as informacdes necessarias a realizacao das atividades objeto deste CONVENIO;

c) promover o repasse dos recursos financeiros de acordo com o Cronograma de Desembolso do
Anexo | - Plano de Trabalho, observadas as normas legais pertinentes;

d) orientar, coordenar, supervisionar, fiscalizar e analisar a execucao do CONVENIO;
e) promover e coordenar reunides periodicas com a CONVENIADA;

f) analisar os relatorios/medicoes apresentadas pela CONVENIADA sobre a execucao do objeto do
CONVENIO;

g) analisar a prestacao de contas referentes aos recursos alocados no CONVENIO;

h) aprovar os procedimentos técnicos e operacionais necessarios a execucao do objeto deste
CONVENIO.

i) manter registros, arquivos e controles contabeis especificos no local onde forem contabilizados
os documentos originais fiscais ou equivalentes, comprobatdrios das despesas realizadas com
recursos do presente CONVENIO pelo prazo de 10 anos contados da data da aprovacdo por
ITAIPU da prestacao de contas final.

CLAUSULA QUINTA. Compete a CONVENIADA, por meio do seu gestor:

a) garantir os recursos materiais, humanos e financeiros indispensaveis a execucao do CONVENIO,
conforme definido no Anexo | - Plano de Trabalho;

b) executar direta ou indiretamente as atividades necessarias a consecucao do objeto a que alude
este CONVENIO, observando os critérios de qualidade técnica, os prazos e os custos previstos no
Anexo | - Plano de Trabalho;

c) respeitar as normas aplicaveis na utilizacao de recursos financeiros da ITAIPU;

d) prestar contas da totalidade dos gastos envolvendo os recursos financeiros da ITAIPU e a
contrapartida da CONVENIADA;

e) responsabilizar-se pelos encargos de natureza trabalhista, previdenciaria e tributaria, bem
como os de natureza securitaria, de seu pessoal, proprio ou terceirizado, designado pela
CONVENIADA ou por empresas por ela contratadas que, a qualquer titulo, exercer atividades
relacionadas a este CONVENIO, ndo sendo transferida & ITAIPU nenhuma responsabilidade a este
titulo;

f) responsabilizar-se por prejuizos causados por ela ou pelos seus prepostos a pessoas ou bens, na
execucao deste CONVENIO e resultantes de atos ou omissdes dolosas ou culposas, tais como
negligéncia, imprudéncia ou impericia;
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g) refazer, sob sua exclusiva e integral responsabilidade, sem 6nus para ITAIPU, as atividades
realizadas em desacordo com o Anexo | - Plano de Trabalho;

h) assegurar o acesso e a utilizacao, pela ITAIPU, dos resultados das atividades objeto deste
CONVENIO;

i) fornecer as informacOes necessarias a realizacao das atividades objeto deste CONVENIO;

j) nao utilizar os recursos recebidos da ITAIPU em finalidade diversa da estabelecida neste
instrumento, ainda que em carater de emergéncia;

k) propiciar, no local de realizacdo do objeto, os meios e as condicbes necessarias para que a
ITAIPU possa realizar supervisoes;

l) compatibilizar o objeto deste CONVENIO com as normas de preservacdo ambiental, quando for o
caso;

m) restituir a ITAIPU eventual saldo dos recursos financeiros repassados a CONVENIADA, inclusive
aquele proveniente de rendimentos de aplicacao financeira, em virtude da conclusao, denuncia,
rescisao ou extincao do CONVENIO;

n) manter registros, arquivos e controles contabeis especificos no local onde forem contabilizados
os documentos originais fiscais ou equivalentes, comprobatoérios das despesas realizadas com
recursos do presente CONVENIO pelo prazo de 10 anos contados da data da aprovacdo por
ITAIPU da prestacao de contas final;

0) realizar as despesas para execucao do objeto do CONVENIO, expresso no Anexo | - Plano de
Trabalho, dentro da vigéncia deste CONVENIO;

p) apresentar relatorios técnicos e financeiros contendo avaliacao qualitativa e quantitativa acerca
dos resultados obtidos com a execucao do projeto, detalhando a metodologia empregada para a
execucao das metas previstas no Anexo | - Plano de Trabalho, bem como analise do impacto
social sobre o publico-alvo beneficiado e sobre o problema e/ou demanda que deu origem ao
projeto; e

q) fazer constar em contratos com seus fornecedores a obrigacao das contratadas para, quando da
emissao de notas fiscais ou equivalentes para a CONVENIADA, indicar no corpo das notas fiscais
ou equivalentes o nimero do instrumento juridico firmado entre ITAIPU e a CONVENIADA, fonte
dos recursos financeiros.

CLAUSULA SEXTA. Nao sera imputavel a ITAIPU qualquer responsabilidade, a que titulo for, seja na
seara administrativa ou judicial, nas esferas civil, administrativa, ambiental, trabalhista e/ou
criminal com relacao, mas nao se limitando a execucao do empreendimento e/ou realizacao da
obra, erros, omissdes ou falhas de projetos, legalidade dos processos de contratacao das empresas
executoras, questoes referentes aos licenciamentos e compensacées ambientais, recaindo a
responsabilidade integral a CONVENIADA, conforme corresponda.

CAPITULO V
RECURSOS FINANCEIROS

CLAUSULA SETIMA. Os valores a serem repassados pela ITAIPU para a execucdo deste CONVENIO
sao os estabelecidos no item 11 - Planilha de orcamento, previsto no Anexo | - Plano de Trabalho,
em consonancia com as metas, etapas ou fases de execucao do objeto deste CONVENIO.

CLAUSULA OITAVA. Os recursos repassados pela ITAIPU, enquanto ndo empregados na sua
finalidade, deverao permanecer aplicados, obrigatoriamente, nos seguintes produtos financeiros
vinculados a conta especifica aberta exclusivamente para este CONVENIO:
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a) caderneta de poupanca em instituicao bancaria autorizada pelo Banco Central do Brasil; ou

b) fundo de aplicacdo financeira de curto prazo e/ou em operacao de mercado aberto, ambos
lastreados em titulos da divida pUblica federal.

Paragrafo Unico. Mediante prévia formalizacao de aditamento e segundo procedimentos especificos
estabelecidos por ITAIPU em suas normas internas, os rendimentos das aplicacdes financeiras
poderao ser aplicados no objeto deste CONVENIO, e estardo sujeitos as mesmas condicdes de
prestacao de contas exigidas para os recursos transferidos.

CAPITULO VI
FORMA E CONDICOES DO REPASSE DOS RECURSOS FINANCEIROS

CLAUSULA NONA. A ITAIPU efetuara o repasse de recursos financeiros de sua responsabilidade, de
acordo com o item 12 - Cronograma de desembolso, previsto no Anexo | - Plano de Trabalho.

CLAUSULA DECIMA. O repasse da primeira parcela trimestral sera efetuado em até 15 dias corridos
contados a partir da data de protocolo na ITAIPU da solicitacao de repasse pela CONVENIADA, com
indicacao da conta corrente especifica e exclusiva para deposito, condicionado a assinatura do
presente CONVENIO.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA. O repasse das demais parcelas trimestrais sera efetuado em até 30
dias corridos contados a partir da data de protocolo na ITAIPU da solicitacao de repasse pela
CONVENIADA, condicionado a analise da regularidade fisica e financeira da prestacao de contas pela
ITAIPU, correspondente ao repasse anterior.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. Trimestral e preferencialmente até o 10° dia Gtil do més subsequente
ao trimestre da realizacao das atividades, a CONVENIADA devera encaminhar para a Central de
Protocolo da ITAIPU, aos cuidados do gestor da ITAIPU, os seguintes documentos:

a) correspondéncia solicitando o repasse dos recursos financeiros da proxima parcela, se houver; e
b) prestacao de contas, conforme previsto no Capitulo VI - Prestacao de Contas.

Paragrafo unico. Sera admitido periodo inferior ao trimestre, compreendido em prestacoes de
contas parciais.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA. Os recursos financeiros serdo creditados em conta corrente
especifica e exclusiva deste CONVENIO, vinculada ao CNPJ da CONVENIADA, aberta em instituicao
bancaria autorizada pelo Banco Central do Brasil, preferencialmente Caixa Economica Federal ou
Banco do Brasil. O comprovante da transferéncia bancaria ou do depodsito passara a ser,
automaticamente, o recibo de efetivacao do repasse. A CONVENIADA devera informar o banco, o
numero da conta, o nimero e localizacao da agéncia.

Paragrafo Unico. A liberacao dos recursos financeiros sera suspensa total ou parcialmente no caso
de inadimplemento por parte da CONVENIADA com relacao a qualquer clausula prevista neste
CONVENIO.

CAPITULO VI
INADIMPLEMENTO

CLAUSULA DECIMA QUARTA. Sao vedadas as despesas porventura realizadas com finalidade diversa
da estabelecida neste instrumento, especialmente:
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a) com finalidade diferente ao objeto do CONVENIO, inclusive em carater de emergéncia;
b) a titulo de taxas de administracdo, geréncia ou similar;

c) relativas a gastos de representacao, gratificacoes, festas e homenagens;

d) efetuadas em data anterior ou posterior a vigéncia do CONVENIO;

e) relativas a multas, juros ou correcao monetaria, resultante do cumprimento de obrigacoes fora
do prazo;

f) aempregado da ITAIPU, a qualquer titulo;

g) de qualquer natureza, a diretor, presidente, dirigente, conselheiro ou representante legal das
CONVENIADAS, ou ainda de seus respectivos conjuges, ascendentes e descendentes, até o
segundo grau de consanguinidade e afinidade, ou ainda, a pessoas juridicas em que estes sejam
proprietarios, socios ou exercam funcao de direcéao;

h) consultoria em percentual superior a 30% do valor total do CONVENIO.
i) outras vedacdes previstas nas Instrucoes de Servicos da ITAIPU.

Paragrafo unico. O inadimplemento da CONVENIADA implicara na suspensao de transferéncias ou
fornecimentos, gerando a obrigacao de devolucao dos recursos financeiros ainda nao utilizados, com
a correcao correspondente, e, se for o caso, a entrega do bem, equipamento ou material fornecido.

CAPITULO VIII
PRESTACAO DE CONTAS

CLAUSULA DECIMA QUINTA. A prestacao de contas é a comprovacdo de que os recursos previstos
neste CONVENIO tiveram boa e regular aplicacdo. Portanto, deve evidenciar que os recursos foram
utilizados de acordo com as atividades previstas neste CONVENIO em conformidade ao que foi
pactuado entre as partes no Anexo | - Plano de Trabalho.

Paragrafo primeiro. As prestacdes de contas deverao:

a) ser preparadas em 02 vias de igual teor, sendo uma das vias entregue aos cuidados do gestor da
ITAIPU dentro do prazo estabelecido neste CONVENIO;

b) ter seus documentos unidos de forma a nao permitir o desmembramento acidental de suas
pecas;

c) ter suas paginas numeradas sequencialmente (1/n);
d) conter os documentos devidamente preenchidos e assinados; e
e) ser preparadas e entregues em meio fisico e/ou digital.

Paragrafo segundo. O gestor deste CONVENIO na ITAIPU orientara quais documentos deverao ser
apresentados em meio fisico (copia em papel) e/ou digital (arquivos indexados em pendrive, CD,
DVD ou disponibilizados em nuvem, dropbox, google, bem como outras formas equivalentes).

Paragrafo terceiro. Caso a ITAIPU disponibilize sistema informatizado, as prestacdes de contas
deverao ser apresentadas por meio do referido sistema.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. As faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos
comprobatorios de despesas deverao:

a) referir-se a despesas compativeis com o objeto deste CONVENIO, e previstas no Anexo | - Plano
de Trabalho;

b) referir-se a despesas realizadas no periodo de vigéncia deste CONVENIO;

JDC.JD 17 5/12

Este documento foi assinado digitalmente por: Justo Aricio Zacarias Irun, Mahatma Gandhi Saleh, Vanessa De Oliveira Penteado Pereira, Denise Castagnaro e Enio Jose Verri.



HE
A& A ITAIPU

BINACIONAL CONVENIO 4500073773

c) ser emitidos em nome da CONVENIADA;

d) conter o nimero deste CONVENIO nos documentos originais, estar legiveis e sem emendas ou
rasuras;

e) conter identificacdo, nome completo e assinatura do responsavel pelo recebimento do material
e/ou atestado da realizacao dos servicos;

f) ser mantidos em arquivo em boa ordem, no préprio local em que forem contabilizados, a
disposicao da ITAIPU, pelo prazo de 10 anos contados a partir da data de aprovacao da
prestacao de contas final.

CLAUSULA DECIMA SETIMA. A CONVENIADA fica obrigada a apresentar as prestacdes de contas
parciais e final de todos os gastos realizados relativos aos recursos financeiros a que se referem, de
acordo com o estabelecido neste CONVENIO e nas normas internas da ITAIPU que regem o tema e
que serao disponibilizadas para a CONVENIADA pelo gestor da ITAIPU:

a) Norma Geral de Licitacao (RCA-033/12);

b) Instrucao de Procedimentos n° 17 da Norma Geral de Licitacao: Instrucao de Convénios (RDE-
116/18); e

c) Instrucao de Servicos n° 02 a Instrucdao de Procedimentos n° 17 da Norma Geral de Licitacao:
Prestacao de Contas em Convénios, Termos de Compromisso e outros Instrumentos Congéneres
(IS/FE-FD/001/11 / DET/FE-FD/090/11).

CLAUSULA DECIMA OITAVA. A ITAIPU fara o acompanhamento da execucao deste CONVENIO, além
do exame das despesas, com avaliacdo técnica relativa a aplicacao dos recursos de que trata a
prestacao de contas referida neste Capitulo, a fim de verificar a correta aplicacdo dos recursos e o
atingimento dos objetivos estabelecidos.

CAPITULO IX
PRESTACOES DE CONTAS PARCIAIS

CLAUSULA DECIMA NONA. A CONVENIADA apresentara a ITAIPU prestacdes de contas parciais
correspondente ao trimestre anterior, com a seguinte documentacao:

a) correspondéncia de encaminhamento da prestacao de contas;

b) relatorio de atividades e de resultados;

c) relatério de execucao fisico-financeira;

d) demonstrativo da execucao da receita e despesa (balancete financeiro);

e) conciliacao dos saldos bancarios;

f) copia do extrato da conta bancaria referente ao periodo das contas em analise;
demonstrativo de rendimentos de aplicacoes financeiras;

copia do extrato de aplicacao financeira;

i) Certidao Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao,
Certificado de Regularidade do FGTS, Certidao Negativa de Débito Municipal, Certidao Negativa
de Débito Estadual e Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas;

j) demonstrativo de repasses e prestacoes de contas;
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k) copia do despacho adjudicatorio e homologacao das licitacdes realizadas ou justificativas para
sua dispensa ou inexigibilidade ou documentos de objetivos equivalentes estabelecidos em
regulamento proprio da CONVENIADA;

) na auséncia de regulamento proprio da CONVENIADA com objetivos equivalentes aos atos de
adjudicacao e homologacao de licitacoes, copia da cotacao de precos, contendo as propostas de
no minimo 03 fornecedores e a indicacao, pela CONVENIADA, da proposta mais adequada para o
fornecimento do objeto deste CONVENIO. Nao havendo possibilidade de obter no minimo 03
propostas comerciais, sera apresentada a justificativa pertinente, por escrito. O gestor do
CONVENIO da ITAIPU orientara a CONVENIADA, por escrito, sobre quais itens de fornecimentos
previstos no Anexo | - Plano de Trabalho se submetem ao envio de comprovantes da realizacao
das cotacoes de precos junto as prestacoes de contas remetidas para a ITAIPU;

m) relacdo de bens (adquiridos, produzidos ou construidos com os recursos da ITAIPU;

n) relacao de pagamentos efetuados com recursos da ITAIPU;

o) relacao de pagamentos efetuados a titulo de contrapartida financeira da CONVENIADA,;
p) copias dos comprovantes de todas as despesas realizadas com recursos da ITAIPU; e

q) declaracao de cumprimento das obrigacdes trabalhistas, tributarias, previdenciarias e legais
referente aos empregados, autonomos, estagiarios e bolsistas, nos casos em que haja
pagamentos a pessoas fisicas.

Paragrafo unico. Identificada inconsisténcia na prestacao de contas parcial, o gestor da ITAIPU
emitira correspondéncia a CONVENIADA comunicando: (a) a identificacao das inconsisténcias; (b) o
prazo de 30 dias corridos a partir da comunicacao para correcdo das inconsisténcias; e (c) que a nao
correcao das inconsisténcias no prazo indicado, podera ocasionar a suspensao das transferéncias.

CAPITULO X
PRESTACAO DE CONTAS FINAL

CLAUSULA VIGESIMA. A CONVENIADA apresentara a ITAIPU a prestacdo de contas final em no
maximo 60 dias corridos contados a partir da data de final de vigéncia deste CONVENIO, contendo,
além dos documentos referentes a prestacao de contas parcial:

a) relatorio de cumprimento do objeto;

b) parecer contabil, com assinatura do contador;

c) termo de guarda de documentos;

d) copia deste CONVENIO e aditivos;

e) copia do plano de trabalho aprovado e vigente; e

f) cdpia do termo de instalacao e funcionamento de equipamento, quando houver.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA. Identificada inconsisténcia na prestacéo de contas final, o gestor da
ITAIPU emitira correspondéncia a CONVENIADA comunicando: (a) a identificacao das inconsisténcias;
(b) o prazo de 30 dias corridos contados a partir da data de comunicacao para correcao das
inconsisténcias; e (c) que a nao correcao das inconsisténcias no prazo indicado podera ocasionar a
suspensao das transferéncias, inclusive em outros instrumentos contratuais celebrados entre a
ITAIPU e a CONVENIADA.

Paragrafo unico. Transcorrido o prazo sem que as irregularidades/inconsisténcias tenham sido
solucionadas, a prestacao de contas final ndao sera aprovada e sera emitido aviso de débito para a
devolucao dos recursos indevidamente aplicados, devidamente corrigidos.
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CAPITULO XI
DEVOLUCAO DE SALDOS

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. A CONVENIADA se compromete a devolver no prazo maximo de 30
dias corridos ap6s a conciliacao de conta vinculada a este CONVENIO, saldos originados:

a) da nao apresentacao, no prazo exigido, da prestacao de contas final;

b) dos rendimentos de aplicacao financeira, realizada ou apurada, dos recursos recebidos da
ITAIPU, exceto mediante formalizacao de aditamento e a utilizacao seja efetivada sob validacao
do respectivo valor pela area financeira;

c) da nao aprovacao da prestacao de contas em decorréncia de:
1. inexecucado total ou parcial do objeto pactuado;
2. utilizacao dos recursos transferidos de forma diversa da pactuada;
3. impugnacdo de despesas realizadas em desacordo com as disposicdes deste CONVENIO;
4

auséncia de documentos exigidos na prestacao de contas que comprometa a avaliacao e
analise quanto a boa e regular aplicacao dos recursos.

Paragrafo primeiro. Para eventual devolucao de saldos financeiros a ITAIPU, a CONVENIADA devera
entrar em contato com o gestor da ITAIPU, para receber as informacdes referentes aos
procedimentos a serem adotados para a devolucao dos recursos.

Paragrafo segundo. Os valores a serem restituidos a ITAIPU:

a) se ainda nao utilizados, serdao atualizados conforme o rendimento apurado no periodo, na
aplicacao, desde a data do recebimento do repasse até sua efetiva devolucao;

b) se utilizados indevidamente, com malversacdo ou por encerramento anémalo do CONVENIO,
serdo devidos os recursos transferidos e os rendimentos da aplicacao financeira a que se refere
a clausula, atualizados pelo indice apurado da aplicacao financeira, desde a data do
recebimento do repasse até sua efetiva devolucao.

CAPITULO XII
BENS MATERIAIS

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA. Os bens patrimoniais adquiridos, produzidos, transformados ou
construidos com os recursos oriundos da ITAIPU permanecerao sob a guarda e responsabilidade da
CONVENIADA durante a vigéncia deste CONVENIO.

Paragrafo primeiro. Findo o presente CONVENIO, observado o fiel cumprimento do objeto e das
obrigacoes pactuadas, os bens patrimoniais acima referidos poderao ser revertidos a CONVENIADA, a
critério de ITAIPU, desde que solicitado pela CONVENIADA quando da prestacao de contas final e,
mediante justificativa do gestor do CONVENIO no parecer técnico conclusivo acerca das atividades e
metas realizadas, aprovado pelo diretor da area gestora.

Paragrafo segundo. Caso verifique-se irregularidades no CONVENIO, os bens patrimoniais serao
automaticamente revertidos a ITAIPU.

CAPITULO XIll
PROPRIEDADE E DIVULGACAO DOS RESULTADOS

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA. A propriedade dos inventos, aperfeicoamentos, métodos, processos,
meios de obtencao, produtos, tecnologias, resultados, metodologias e inovacoes técnicas porventura
gerados e desenvolvidos em decorréncia deste CONVENIO serao de propriedade comum dos
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participes em proporcoes a serem discutidas caso a caso e formalizadas por meio de aditamento.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. Os participes se comprometem a submeter ao consentimento formal
do outro, previamente a divulgacao, quaisquer trabalhos resultantes da colaboracéo prevista neste
CONVENIO, bem como a mencionar explicitamente a natureza e a proveniéncia da cooperacao
recebida.

CAPITULO XIV ,
COMUNICAGOES ENTRE OS PARTICIPES

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. Todas as comunicacées entre os participes deverao ser feitas por
escrito aos gestores designados conforme termos da Clausula Terceira e protocoladas no ato do
recebimento. Quando dirigidas a ITAIPU, deverao ser encaminhadas a:

ITAIPU Binacional

Assessoria de Reponsabilidade Social - RS.GB

Divisao de Iniciativas de Responsabilidade Social - RSIR.GB
Avenida Tancredo Neves, 6731

Foz do Iguacu/PR

CEP 85.856-970

Quando dirigida a CONVENIADA, deverao ser encaminhadas a:

Associacdo de Basquetebol de Foz do Iguacgu

Rua Cerro Cora, 198, 1° Andar, Sala 03, Jardim Itamaraty
Foz do Iguacu/PR

CEP 85.863-012

CAPITULO XV
ADITAMENTO

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA. Este CONVENIO poderd excepcionalmente ser alterado por
aditamento.

Paragrafo primeiro. A solicitacdo de alteracao formulada pela CONVENIADA devera estar
devidamente justificada e ser apresentada no prazo de até 30 dias antes do término da vigéncia
desteACONVI:ZNIO, a qual sera previamente apreciada pela ITAIPU e, se aprovada, incorporada ao
CONVENIO mediante aditamento ou relatério.

Paragrafo segundo. As adequacdes no Anexo | - Plano de Trabalho de natureza meramente
operacional, que ndo constituam alteracdes significativas do CONVENIO, poderéo ser realizadas por
um relatorio justificado dos gestores com a aprovacao do diretor da area gestora da ITAIPU,
conforme modelo disponibilizado pela ITAIPU.

Paragrafo terceiro. Sao consideradas alteracées significativas que demandam a formalizacao de
aditamento, entre outras:

a) quando as alteracdes, ainda que meramente operacionais, exigirem mais de 05 relatorios dos
gestores;

b) quando houver acréscimo de rubricas ndo previstas, mesmo sem a alteracao do valor total do
CONVENIO;

c) quando houver alteracdo nas metas quantitativas ou qualitativas do CONVENIO;
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d) quando houver modificacao, inclusao ou supressao das responsabilidades estabelecidas entre as
partes;

e) quando as alteracdes necessarias repercutirem em outras atividades previstas no CONVENIO e
um relatério dificulte a exata compreensao das atividades previstas;

f) quando houver inclusao ou supressao de bens moveis e imoéveis cedidos;

g) suplementacéo de valor que impacte no valor total do CONVENIO.

CAPITULO XVI
DENUNCIA E DA RESCISAO

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA. O CONVENIO podera ser denunciado a qualquer tempo, desde que o
participe que assim o desejar comunique ao outro, por escrito, com antecedéncia minima de 60
dias.

Paragrafo unico. Ocorrendo a denuncia, ficam os participes responsaveis pelas obrigacoes
decorrentes do prazo em que tenha vigido o CONVENIO, bem como se responsabilizando pela
conclusao das atividades em andamento, mediante acordo especifico firmado entre as partes, se for
0 caso.

CLAUSULA VIGESIMA NONA. O CONVENIO podera ser rescindido pela ITAIPU no caso de
inadimplemento de quaisquer de suas clausulas pela CONVENIADA, especialmente quando
constatadas as seguintes situacoes:

a) utilizacao dos recursos em desacordo com o Anexo | - Plano de Trabalho;
b) falta de apresentacao das prestacoes de contas nos prazos estabelecidos;
C) nao aprovacao das prestacoes de contas.

Paragrafo Unico. A rescisio do CONVENIO pela ITAIPU gerard as seguintes obrigacdes e
consequéncias a CONVENIADA:

a) devolucdo dos recursos que tenham sido transferidos no ambito do CONVENIO pela ITAIPU a
CONVENIADA ainda nao utilizados ou utilizados indevidamente, inclusive os provenientes dos
rendimentos da aplicacdo financeira, corrigidos monetariamente e acrescidos dos juros
correspondentes;

b) aplicacao das penalidades cadastrais previstas nas normas internas da ITAIPU;

c) impedimento para celebrar novo instrumento juridico com repasses de recursos ou receber
recursos da ITAIPU no ambito dos instrumentos juridicos em execucdo enquanto nao forem
regularizados os débitos pendentes da CONVENIADA;

d) nahipotese de qualquer irregularidade ou ilegalidade, quando for o caso, sera dada ciéncia aos
respectivos orgaos de controle; e

e) na hipotese de fundada suspeita de crime ou de improbidade administrativa, sera dada ciéncia
as autoridades competentes.

CAPITULO XVII
VALOR DO CONVENIO

CLAUSULA TRIGESIMA - Para todos os efeitos legais, da-se ao presente CONVENIO o valor total de R$
9.177.898,43 (nove milhdes, cento e setenta e sete mil, oitocentos e noventa e oito reais e quarenta
e trés centavos), sendo:
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a) RS$2.500.638,43 (dois milhdes, quinhentos mil, seiscentos e trinta e oito mil reais e quarenta e
trés centavos) provenientes da participacao financeira da ITAIPU; e

b) RS 6.677.260,00 (seis milhdes, seiscentos e setenta e sete mil, duzentos e sessenta reais) da
contrapartida econdomica da CONVENIADA.

CAPITULO XVIII
VIGENCIA

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA. O presente CONVENIO tem vigéncia de 60 meses, contados a partir
da data da sua assinatura.

CAPITULO XIX
PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA. Os participes reconhecem que a execucdo do CONVENIO enseja o
tratamento de dados pessoais recebidos de um participe por outro ou por terceiros. Assim, cada
participe:

a) tratara esses dados pessoais como um agente de tratamento de dados independente; e

b) compromete-se a cumprir as normas de protecao de dados pessoais aplicaveis, garantindo que o
tratamento dos dados pessoais seja legal, justo e transparente.

Paragrafo primeiro. Os dados pessoais recebidos de um parp’cipe pelo outro ou por terceiros devem
ser utilizados nos limites da realizacao do objeto do CONVENIO.

Paragrafo segundo. E expressamente proibido qualquer outro uso dos dados pessoais, especialmente
para propositos de negocio de qualquer participe ou terceiros.

CAPITULO XX
DISPOSICOES GERAIS

CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA. Os termos e condicdes deste CONVENIO prevalecerdo sobre
quaisquer outros entendimentos ou acordos anteriores entre as partes, verbais ou escritos,
referentes as condicdes nele estabelecidas.

CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA. A omissdo ou tolerancia das partes em exigir o fiel cumprimento
das disposicoes ora pactuadas nao constituira novacao ou rentncia, nem lhes afetara o direito de
exigir, a qualquer tempo, o fiel cumprimento do avencado.

CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA. Os casos omissos e/ou situacdes contraditérias deste CONVENIO
deverao ser resolvidos mediante conciliacao dos participes, a luz da legislacao e dos regulamentos
que regem a matéria, com prévia comunicacao por escrito da ocorréncia, consignando prazo para
resposta e, no minimo, 10 dias.

Paragrafo unico. Em caso de conflito normativo ou de interpretacao, prevalecerao as prescricoes
contidas na Norma Geral de Licitacao de ITAIPU e em suas Instrucées de Procedimentos.

CAPITULO XXI
FORO

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA. Fica eleito o foro da Justica Federal, Secdo Judiciaria de Foz do
Iguacu/PR, com renlncia expressa de qualquer outro por mais privilegiado que seja, para dirimir
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eventuais duvidas oriundas deste CONVENIO.

E, por estarem de pleno acordo, firmam digitalmente o presente instrumento a fim de que produza
seus efeitos.

PELA ITAIPU:

Diretor-Geral Brasileiro Diretor-Geral Paraguaio

PELA CONTRATADA:

Representante Legal

TESTEMUNHAS:

JDC.JD 17 12/12

Este documento foi assinado digitalmente por: Justo Aricio Zacarias Irun, Mahatma Gandhi Saleh, Vanessa De Oliveira Penteado Pereira, Denise Castagnaro e Enio Jose Verri.



ASSOCIACAO DE BASQUETEBOL DE FOZ DO IGUAGU

BASQUETE SEM FRONTEIRAS
PROGRAMA DE PROTEGAO A CRIANGA E AO ADOLESCENTE
TRANSFORMANDO VIDAS POR MEIO DO ESPORTE

Este documento foi assinado digitalmente por: FistodaiblaZiasdviasdinari? &éfzlattiona Gandhi Saleh, Vanessa De Oliveira Penteado Pereira, Denise Castagnaro e Enio Jose Verri.



Programa de Protegdo a Crianga e ao Adolescente
Projeto Basquete Sem Fronteiras — Transformando Vidas por Meio do Esporte

FOZ DO IGUACU, JUNHO DE 2023.

PLANO DE GERENCIAMENTO DO PROJETO - PGP
BASQUETE SEM FRONTEIRAS

1. IDENTIFICAGAO DA ENTIDADE PROPONENTE

Entidade Proponente | ASSOCIACAO DE BASQUETEBOL DE FOZ DO IGUACU

CNPJ 12.457.124/0001-80

Enderego Rua: Cerro Cora, 198, 1° Andar, Sala 03 - Jardim Itamaraty
- CEP: 85863-012.

Telefones (45) 3027-5001, 99941-8109, 99933-4967, 98414-3333

E-mails abasfisecretaria@hotmail.com

mahatma.gandhi.saleh@gmail.com

chlisboa07@hotmail.com

Numero de | CRC E0018143
Fornecedor

Mahatma Gandhi | 032.774.649-11
Saleh

Titulo do Projeto: BASQUETE SEM FRONTEIRAS — Transformando vidas por meio
do esporte
Modalidade do projeto Social/Esportivo: BASQUETEBOL

2. CONTEXTUALIZAGCAO

2.1 — Histérico

A ABASFI é uma entidade sem fins lucrativos, criada em 2010, declarada de utilidade
publica municipal, conforme decreto de Lei Municipal N° 4014, de 22/08/2012, e estadual
conforme decreto de Lei Estadual n°® 20.551 de 30/04/2021, que trabalha para que o
esporte, especificamente o basquetebol, seja um instrumento e ferramenta de inser¢cao

social de criangas e adolescentes, e que a sua pratica fortalega a sociedade em geral,
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Projeto Basquete Sem Fronteiras — Transformando Vidas por Meio do Esporte

Programa de Protegdo a Crianga e ao Adolescente -

quanto a disseminagao de valores éticos e morais e na luta contra a violéncia e no

combate a todos os tipos de preconceitos e a descriminagao social.

Nesse sentido, O Projeto Basquete Sem Fronteiras (BSF) - Transformando Vidas por
Meio do Esporte tem como objetivo promover a inclusao e formagéao social das criangas
e adolescentes, trabalhando valores de cidadania como respeito, disciplina, ética,
comprometimento, dedicagéo, colaboragao e responsabilidade como uma ferramenta de

perspectiva de mudancga e de transformacéao social e cidada em suas comunidades.

Como referéncia ao exposto, a ABASFI, por meio do convénio firmado com a Itaipu
Binacional no ano de 2018, desenvolveu um importante trabalho de integragdo e
iniciacao esportiva, com foco em valores educacionais, com cerca de 800 criangas e
adolescentes durante os 5 anos, atingindo o auge de atendimentos simultdneos em 2019
com 480 participantes, que resultou desde entdo a uma massificagado do basquetebol na
cidade e, consequentemente, resultados nas equipes de participagdo em competicdes
estadual, nacionais, e até internacionais.

Mais do que resultado esportivo, 0 PROJETO BASQUETE SEM FRONTEIRAS tem
sido importante instrumento para ocupagao do tempo ocioso das criangas e, incentivo
para manutengéo da vida escolar, haja vista que ha um acompanhamento de notas e
disciplina dos participantes, acompanhamento socioeconémico para garantia da
segurancga fisica e mental, nutricdo e desenvolvimento pessoal para além do cunho
esportivo. Devido a isso, o projeto tem o reconhecimento local por seu papel fundamental
no atendimento a criangas em vulnerabilidade socioecondmica, tornando-se assim,
estratégico no que tange ao publico atendido.

Observa-se que as criangas e adolescentes sao influenciados pelas vivéncias de trés
contextos: familiar, escolar e das atividades extracurriculares. A evasao escolar durante
a participacao no projeto foi de um percentual baixo, mesmo com a paralizacdo devido
ao COVID 19.

O Projeto Basquete Sem Fronteiras € uma ferramenta poderosa para a educagao
e para o desenvolvimento humano. Cuidamos dos desenvolvimentos de criangas e
adolescentes por intermédio da atividade fisica e da diversédo. Fortalecemos os valores
humanos e familiares, competéncias pessoais, a boa convivéncia em grupo, o
desenvolvimento fisico-motor e a melhor aplicagéo escolar.

Sendo assim, entendemos que o PROJETO BASQUETE SEM FRONTEIRAS

impacta positivamente nos alunos/atletas aumentando o desempenho e frequéncia
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escolar, mantendo uma média de 70% alunos/atletas nos nossos treinamentos do inicio
até a data de hoje (documentos, avaliagbes enviadas nas prestacbes de contas do
convénio e arquivados na secretaria da instituicdo). Visamos sempre o desempenho

escolar e a conduta do aluno/atleta dentro e fora do Projeto.
2.2 Demanda a Ser Atendida

O PROJETO BASQUETE SEM FRONTEIRAS abrangera diversos bairros de Foz do
Iguacu. Para os proximos anos, as principais regides atendidas serdo Porto Meira,
Jardim das Flores, Trés Bandeiras, Itaipu A, Porto Belo e Itaipu C, podendo surgir outras
localidades (bairros de Foz de Iguagu) de acordo com a procura de demanda e a
disponibilidade de professores.

Constata-se que na cidade de Foz do Iguagu e regido, ha grandes evidéncias de
risco social para as criangas e adolescentes, em razao das atividades e oportunidades
de descaminhos que ocorrem na area de seguranga publica, pela baixa geracao de
emprego e oportunidade que afeta diretamente a renda das familias, e em consequéncia,
impacta diretamente na vida da populagao, razdo pela qual, motiva e norteia a Direcéo

da ABASFI, a ter uma atuacgéao social e esportiva nos bairros com maior vulnerabilidade

para criangas e adolescentes, assim como, ampliar a area de atuagéo do projeto.

A Associacdo de Basquetebol de Foz do Iguagu (ABASFI), por meio do projeto,
oportuniza a todos — criangas, adolescentes e jovens — (Publico-alvo meninos e meninas
de 05 a 18 anos em idade escolar), oriundas principalmente de bairros em situagao
vulnerabilidade social, a praticar o basquetebol de forma ludica e educacional na cidade

de Foz do Iguagu e na regido da triplice fronteira.

Populagao caracterizada pela vulnerabilidade e alto indice de risco pessoal e social
em que segundo a resolugao do Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS) n°
01/2013 e Resolugao CIT n°01/2013, sao individuos em:

. Situacao de isolamento; trabalho infantil;

o Vivéncia de violéncia e/ou negligéncia;

o Evasao escolar ou com defasagem escolar superior a 2 anos;
o Situagao de acolhimento;

o Cumprimento de medidas socioeducativas;
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o Situacao de abuso e/ou exploragao sexual;
o Medidas de protecédo do ECA,;
o Situagao de rua;

o Vulnerabilidade no que diz respeito as pessoas com necessidades especiais;

Tendo em vista esse quadro, € necessario ampliar o numero de criangas
atendidas pelo projeto, bem como seu escopo visando promover agdes que preparem
os alunos para quando atingirem a idade limite no projeto, bem como envolver familiares
para melhorar tais vinculos e na garantia de direitos de todos. Isto passa, inclusive pelo
fornecimento de alimentagao para o publico, devido ao alto grau de vulnerabilidade.

O basquete por ser um esporte de equipe, incentiva a sociabilidade, ideal para as
criangas. Além disso, a propria dinamica do jogo ensina as criangas a agir com rapidez,
a tomar decisdes e a resolver as situagdes problematicas. Portanto, o basquete incentiva
a autonomia das criangas e as ajuda a se sentirem parte de um grupo preparando-as
para ocupar o seu lugar na sociedade e ensina valores tdo importantes como a
cooperagao. Isso porque nos esportes em equipe, mais que a competitividade importa a
cooperacgao e o companheirismo. Nao acabam aqui os beneficios de praticar o basquete.
Também propicia habilidades importantes para o desenvolvimento psicomotor de
criangas e adolescentes, como nog¢des espaciais, reflexo, atengao concentrada, além do
aspecto fisico e disciplinar, envolvendo principios de empatia, companheirismo, respeito
ao préximo e disciplina. Tais aspectos contribuem para melhoria do desenvolvimento do
raciocinio, saude mental e fisica do praticante.

O basquete é um esporte muito divertido e dindmico. Afasta a crianca do
sedentarismo e Ihe proporciona seguranga em si mesma e promove uma boa autoestima.
E um esporte que promove a socializacdo e sentido de coletivo. Ao aprender o esporte
basquete, o individuo desenvolve os principios do fair play, fundamentados em um
processo de educacao no sentido mais amplo, no respeito ao proximo, na igualdade de
géneros, na responsabilidade social e ambiental, na prote¢cao a saude, na seguranga, no
bem-estar fisico e mental, no principio da igualdade, da participagdo de todos, dentre

outros principios basicos.

Com o objetivo de trabalhar com uma visdo mais ampla de responsabilidade
social, O BASQUETE SEM FRONTEIRAS - Transformando vidas por meio do esporte
se propde a acompanhar e atender necessidades no que tange a garantir direitos basicos
das familias abrangidas seja no acesso a alimentagdo, moradia, educagao e saude.
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Por isso solicitamos o firmamento de novo convénio para mais uma edi¢do do
BASQUETE SEM FRONTEIRAS — Transformando vidas por meio do esporte, por
periodo de 60 meses, e atendimento de 900 criangas e adolescentes de 05 a 18 anos
em situacao de vulnerabilidade social e, nos comprometendo a execugao de atividades

propostas neste plano de trabalho, preferencialmente o atendimento (conforme abaixo):

1. Oriundos de escola publicas Estaduais ou Municipais;
2. Nao estar inscrito e/ou participando de outro projeto de cunho social gratuito;
3. Inscrigdo com CadUnico ou Id Jovem, Programa Vulnerabilidade;

a

Inscricdes mais antigas, incentivando a equidade de género.

A prioridade das vagas s&o para as criangas e adolescentes em situagdo de
vulnerabilidade social. Em caso de ndo preenchimento das vagas por este publico, elas

poderao ser preenchidas por outro publico.

2.3. Detalhamento da Metodologia e das Atividades Desenvolvidas
2.3.1 Inscrigao e preenchimento de vagas:

a) A cada inicio de ano letivo, as criangas e adolescentes serdo convidados
através de um bilhete-convite a ser entregue nas escolas publicas durante as aulas, com

a devida autorizacao da direcao, informando os horarios das atividades.

b) Os pais serdo convidados a uma reunido explicativa no inicio do ano sobre o

andamento do projeto e sobre a importancia do esporte na formagao do cidadao.

c) Cada aluno recebera uma ficha de cadastro, que devera ser devolvida

devidamente preenchida e assinada pelos responsaveis.

d) Termo de Conduta e Cesséo de Imagem: serdo entregues juntamente com a

Ficha de Cadastro e devera ser devidamente preenchida pelo responsavel.

e) O Coordenador do Projeto sera o responsavel pela analise das fichas e

liberagdo do material ao técnico do nucleo.

f) O Auxiliar Administrativo deve criar um banco de dados com informagdes das

criancas e adolescentes participantes que forem preenchidas nas Fichas de Cadastro.
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g) Todas as criangas e adolescentes que entrarem no projeto deverao receber no

primeiro dia a Ficha de Cadastro e o Termo de Conduta e Cessao de Imagem.

As vagas sao ofertadas para alunos das escolas e colégios da rede publica de
ensino dos bairros Porto Meira, Jardim das Flores, Trés Bandeiras, Itaipu A, Porto Belo
e ltaipu C, podendo surgir outras localidades (bairros de Foz do Iguagu); as criangas e
adolescentes encaminhadas pelas unidades publicas de atendimento a populagdo como
CRAS e CREAS, de 05 a 18 anos incompletos, em condic¢des fisicas para a pratica do
basquete, observando sempre os limites e critérios para preenchimento das vagas

disponibilizadas:

1. Oriundos de escola publicos Estaduais ou Municipais;

2. N&o estar inscrito e/ou participando de outro projeto de cunho social gratuito;
3. Inscricdo com CadUnico ou Id Jovem, Programa Vulnerabilidade;

4. Inscricdes mais antigas, incentivando a equidade de género.

A prioridade das vagas s&o para as criangas e adolescentes em situagdo de
vulnerabilidade social. Em caso de ndo preenchimento das vagas por este publico, elas

poderao ser preenchidas por outro publico.

2.3.2 Metodologia:

De acordo com Tubino (2005), com base no documento das Nag¢des Unidas, o
esporte oferece possibilidades que se consolidam em praticas como a comunicagao,
cooperacgao, respeito pelas regras, resolugao de conflitos, entendimento (compreenséo),
ligacdo com outras pessoas, lideranga, valor do esforgo, respeito com o outro, como
vencer, como perder, como administrar as competi¢des, a autoestima, responsabilidade,
honestidade, trabalho em equipe, disciplina e confiancga.

No ambito do Ministério do Esporte do Brasil, em seu manual da Lei do Incentivo

ao Esporte1 as manifestacdes esportivas, sao classificadas em 3 categorias:

1 http://www.esporte.gov.br/arquivos/leilncentivoEsporte/Manual-da-Lei-de-Incentivo-ao-

Esgorte-ProEonente.Edf
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Desporto de Participacdo: que se caracteriza pela pratica voluntaria,

compreendendo as modalidades desportivas com finalidade de contribuir para a
integracdo dos praticantes na plenitude da vida social, na promogdo da saude e
educacgao e na preservagao do meio ambiente.

Desporto de Rendimento: praticado segundo regras nacionais e internacionais,

com a finalidade de obter resultados, integrar pessoas e comunidades do Pais e essas
com a de outras nacdes.

Desporto Educacional: cujo publico beneficiario devera ser de alunos

regularmente matriculados em instituicdo de ensino de qualquer sistema, evitando,
assim, a seletividade e a hiper competitividade de seus praticantes, com a finalidade de
alcangar o desenvolvimento integral do individuo e sua formagao para o exercicio da
cidadania e a pratica do lazer.

O Projeto Basquete Sem Fronteiras (BSF) — Transformando Vidas por meio do
Esporte, em consonancia com a politica de incentivo ao esporte brasileiro, trabalhara

com a manifestagao de Desporto Educacional, com a definigdo de integragao e iniciagao

esportiva, sem o carater de competi¢ao e rendimento dentro de quadra, em seus nucleos
esportivos, localizados nos bairros de Foz do Iguacgu e regiao lindeira ao lago de Itaipu,
possibilitando as criancas e adolescentes participarem das atividades de iniciagao e
socializagdo esportivas. A ABASFI também abrange a categoria de Desporto de
Participacdo, onde a equipe é nacionalmente conhecida como “Foz Basquete”, que &
integrado, em sua grande maioria, dos talentos detectados através do projeto Basquete
Sem Fronteiras. A equipe disputa competicdes municipais, estaduais, nacionais e
internacionais, oportunizando continuidade dos atendidos no esporte.

O trabalho desenvolvido tera por objetivo continuar a identificar e revelar
potenciais talentos que surgem na primeira fase da classificacdo de aprendizagem —

Desporto Educacional — reforcar valores pessoais e sociais, como disciplina, dedicacao,

comprometimento, respeito ao proximo e a importancia do processo educacional em
suas vidas, para na sequéncia aperfeicoar suas habilidades esportivas individuais e
inseri-los nas equipes de competicdo do municipio, dando oportunidade aos mesmos de
participarem de competigdes oficiais a nivel municipal, regional, estadual e nacional.

Os professores e estagiarios envolvidos com as atividades serao orientados e
capacitados de acordo com a metodologia de treinos ja aplicada atualmente, com énfase
na participagado de todas as criangas e adolescentes, atividades ludicas e recreativas
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adaptadas ao esporte, fundamentos basicos do basquete e ndo especializagcédo precoce
de atletas.

Oferecida uma cartilha para orientar e nortear os professores e estagiarios sobre
as atividades mais indicadas para a iniciagdo do basquete, porém eles serao
incentivados a pesquisar e buscar novos meios de atingir os objetivos das aulas.

a) Participacao de todos: as criangas e adolescentes que procurarem o projeto
serao incluidos nas atividades. Caso estejam fora da faixa etaria serdo encaminhados
para outros locais que englobem a idade deles. Nas aulas todos os alunos terao contato
direto com os fundamentos, quando possivel uma bola para cada participante,
independente de potencial e desempenho esportivo. O mesmo acontecera nos festivais
onde todos devem ter a mesma quantidade de tempo em quadra.

b) Atividades ludicas e recreativas adaptadas ao esporte: Os professores e
monitores responsaveis por ministrar as aulas devem conhecer e aplicar atividades que
nao precisam ser diretamente uma simulacdo do jogo do basquete e respeitando as
faixas etarias. Jogos reduzidos, pré-desportivos e atividades recreativas comuns a
educacao fisica escolar podem ser usadas quando ligadas ao desenvolvimento de algum
objetivo especifico do basquete. Ex: pega-pegas onde fugitivos e pegadores estdo
driblando a bola pela quadra quando o tema da aula € o fundamento de drible.

c) Fundamentos basicos do basquete: os fundamentos do basquete deverao ser
aplicados em todas as aulas, ou de forma analitica ou em atividades ludicas e
recreativas. Os alunos devem dominar os principais fundamentos do basquete: manejo
de corpo, manejo de bola, drible, passe, arremessos, rebote e defesa.

d) Nao especializagéo precoce significa que o desenvolvimento motor deve ser
respeitado, evitando especializar atletas em posi¢cdes ou coloca-los muito cedo em
situagdes estressantes relacionadas a competigao.

e) As criangas e adolescentes participantes que com melhor desenvolvimento
poderdo ser agregados as equipes de formacédo da Secretaria de Esportes de Foz do
Iguacu que representam o municipio em competicdes oficiais.

f) As criangas e adolescentes participantes que nao tiverem condig¢des iniciais de
compor uma dessas equipes continuardo treinando e participando das atividades nos
nucleos de iniciagao do Projeto Basquete Sem Fronteiras (BSF) — Transformando Vidas

por meio do Esporte, sempre respeitando as faixas etarias de cada turma.
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2.3.3 Funcionamento
O atendimento sera realizado no contra turno escolar, acordado com cada
instituicdo parceira, garantindo a segurangca dos atendidos e, nédo prejudicando a

frequéncia escolar deles.

Nucleo de
Faixa
Esporte Estrutura Fisica a ser o Ano |(Ano |Ano | Ano | Ano
etaria
Educacion | utilizada 1 2 3 4 5
(idade)
al
1. Jardim | Escola Municipal
06al12 |50 50 70 80 80
das Flores Vinicius de Moraes
2. Porto | Colégio Estadual Trés
10a14 |50 70 80 100 [ 100
Meira Fronteiras
3. Porto | Colégio Estadual
10a14 |35 40 50 70 70
Belo Carmelita Souza Dias
Colégio Estadual Flavio
4. Itaipu C 10a17 |35 40 60 70 70
Warken
5. ltaipu A Ginasio do Chororé 05a18 |- 50 90 100 | 100
Escola Municipal
6. Itaipu A 06a12 |- 40 40 55 55
Gabriela Mistral
7. Trés | Colégio Estadual
10a14 |50 70 70 90 90
Bandeiras Cataratas
8. Vila | Colégio Estadual
10a15 |50 60 70 70 70
Yolanda Almirante Tamandaré
9. Vila
Flamengo Esporte Clube | 05218 |[120 |120 |150 |[170 | 170
Yolanda
_ Centro de Convivéncia
10. Itaipu C 06a12 |40 40 40 50 50
Arnaldo Isidoro de Lima
11. Jardim | Centro de Convivéncia
06a12 |20 20 30 45 45
das Flores Francisco Bubas
12. A definir
TOTAL [450 |600 |[750 | 900 |900
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De acordo com a oportunidade pode-se abrir novos nucleos em outros locais,

substituindo os acima citados ou mesmo agregando mais nucleos se surgir a capacidade

de atendimento for suficiente.

234

d)

h)

Atividades

Treinos gratuitos de basquete: Iniciagcdo e aprimoramento esportivo dos
beneficiarios, na modalidade basquetebol, nos nucleos do projeto.

Festivais de Integragdo: festivais com o objetivo integrar os atletas envolvidos no
projeto em formato ndo competitivo, onde todos participam da mesma quantidade
de jogos, independente de desempenho esportivo.

Participacédo das equipes de desporto de participacdo da ABASFI atendidos pelo
convénio nos Campeonatos Brasileiros Interclubes promovidos pelo Comité
Brasileiro de Clubes — CBC e Confederagao Brasileira de Basketball — CBB.
Participacao das equipes de desporto de participacdo da ABASFI atendidos pelo
convenio nos Campeonatos Estaduais e Sul Brasileiros de Clubes promovidos
pelo FPRB — Federagao Paranaense de Basketball.

Disputar, com as equipes de desporto de participagao, atendidos pelo convenio,
dos Campeonatos Brasileiros Interclubes oportunizando experiéncia ndo apenas
esportiva, mas cultural e civica aos alunos do projeto.

Palestras sobre ética, educacido e cidadania: serédo realizadas ao menos uma
palestra ao ano com os temas ética, educacédo e cidadania em cada um dos
nucleos envolvidos no projeto, em parceria com Instituicdes de Ensino Superior
publicas e particulares, com participagao gratuita aos atletas, pais e a comunidade
em geral.

Visitas técnicas: sera realizada uma visita a cada ano a uma entidade ou
instituicao ligadas a promogéao social (Ex.: Itaipu Binacional, Ecomuseu, Parque
Nacional etc.). Poderao ser realizadas com todas as criangas e adolescentes
participantes ou com cada nucleo separadamente.

Familia em quadra: sera realizado, como contrapartida prépria da ABASFI,
anualmente no més de dezembro, um evento para fortalecer o vinculo familiar no
ambiente esportivo. Familia em quadra: Realizar gincanas e atividades esportivas
que envolva os pais e atletas participantes do projeto como jogos de basquete

entre os pais e filhos, QUIZ sobre o esporte praticado, atividades ludicas entre
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outros.
i) Homenagem dos atletas aos pais e/ou responsaveis no intuito de promover a
familiarizagdo entre os participantes e responsaveis, fortalecendo os vinculos

sécios afetivos entre todos que desfrutam do projeto.

2.3.5 Acompanhamento e controle das agdes

Sao utilizados como forma de avaliagdo dos alunos, os seguintes métodos:

v Relatérios mensais de frequéncia.

v Formulario de avaliagdo de comportamento e participagao nas aulas.

v Provas tedricas e praticas, e trabalhos de acordo com o nivel que o aluno se
encontra.

v Rendimento escolar, mediante apresentacédo do boletim bimestral ou trimestral e,
anual.

v Relatoério dos profissionais acerca das ag¢des realizadas (rodas de conversa,

palestras, encontros, reunides etc.).

Todos esses dados estardo disponiveis na secretaria do projeto, onde poderéo

ser facilmente consultados.

2.4 Infraestrutura e Equipe Técnica

Para a realizacao das atividades a ABASFI dispde da seguinte infraestrutura:

. Ginasio do Flamengo Esporte Clube, localizado na Vila Yolanda com uma quadra
coberta e uma quadra descoberta (externa).

. Nucleos de iniciacdo esportivos ja formalizados em seis escolas

publicas/estaduais de Foz do Iguagu e um nucleo no municipio de Missal.

Para fazer funcionar toda a estrutura de atendimento, é necessaria uma equipe formada
pelos seguintes profissionais (contratagao via MEI e CIEE):

o Coordenador (a) do Projeto — Via MEI;

o Educador fisico com registro profissional no Conselho Regional de Educagao
Fisica (5);
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o Estagiarios do curso de graduacdo em Educacédo Fisica (4), monitores
educacionais;
° Auxiliar administrativo — Via MEI;
J 01 assistente social - Via MEI.
Além dos colaboradores que compde hoje a equipe técnica, ha uma diretoria, ndo

remunerada e voluntariada, que conta com os seguintes membros:

. Presidente;

. Diretor administrativo (a);

. Diretor financeiro (a);

. Diretor técnico;

. Conselheiros fiscais;

. Suplentes do conselho fiscal.

3. OBJETIVO GERAL

Promover a inclusao social e formacéao cidada de criangas e adolescentes de 05 a 18
anos incompletos, em situacdo de vulnerabilidade social através da pratica de esporte

pela modalidade basquetebol.
3.1 Objetivos especificos e metas

3.1.1 Ofertar aulas de basquetebol aos participantes do projeto

3.1.1.1 Atender através de atividades relacionadas ao basquete, 450 participantes
de 05 a 18 anos incompletos inscritos e ativos até o término no primeiro ano de

conveénio;

3.1.1.2 Ampliar o atendimento de 450 para 750 participantes de 05 a 18 anos

incompletos inscritos e ativos até o término do terceiro ano do convénio;

3.1.1.3 Atender 900 criangas e adolescentes de 5 a 18 anos incompletos inscritos

e ativos até o ano final de vigéncia do convénio;

3.1.1.4 Participar de competi¢cdes municipais, estaduais e/ou nacionais por ano.
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3.1.2 Promover o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios dos

participantes

3.1.2.1 Realizar 12 encontros/festivais por ano de fortalecimento de vinculos com

cada grupo/turno de alunos.

3.1.2.2 Realizar 4 encontros por ano com pais e/ou responsaveis para

fortalecimento de vinculos e/ou orientagao acerca de garantia de direitos.

3.1.2.3 Organizar 2 agbes voluntarias promovidas anualmente pela ABASFI para

fortalecimento de vinculo entre as familias dos beneficiarios.

3.1.2.4 Prover 2 encontros por ano com objetivo de conscientizag&o social, civica

ou educacional para as criangas e adolescentes participantes do projeto.

3.1.2.5 Realizar 1 festival de basquete por trimestre para contemplar os alunos do

projeto.
3.1.3 Fazer o acompanhamento psicossocial e educativo

3.1.3.1 Realizar a busca ativa dos alunos faltosos.

3.1.3.2 Fazer o acompanhamento de frequéncia e desempenho escolar de todos
os alunos do Projeto e encaminhamentos para os servigos publicos de
atendimento social (CRAS, CREAS, Conselho Tutelar etc.).

3.1.3.3 Incentivar 100% de insercdo / reinsergcao de participantes no sistema

educacional.

3.1.3.4 Oferecer 2 cursos anuais de formacao para os professores de basquetebol
contemplados pelo convénio e abertos a académicos de Educagdo Fisica

interessados em capacitar-se na area.

3.1.3.5 Promover 04 (quatro) encontros de orientagdo vocacional para o mercado
de trabalho de alunos do ultimo ano.
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3.2 Resultados Esperados

o Participacdo de 450 criangas e adolescentes de 05 a 18 anos incompletos
inscritos e ativos até o término no primeiro ano de convénio.

e 100% de ampliagdo do numero de criangas e adolescente de 05 a 18 anos
incompletos, de 450 para 750 até o final do terceiro ano de convénio.

¢ 900 criangas e adolescentes de 5 a 18 anos incompletos inscritos e ativos até o
ano final de vigéncia do convénio.

e 75% de participacao dos alunos nas atividades esportivas.

o 90% de participacéo das criancas e adolescentes de 5 a 18 anos incompletos nos
encontros/festivais realizados pela ABASFI.

o 70% de participagao pais e/ou responsaveis nos eventos realizados pela ABASFI.

e Participagdo em eventos e atividades extras por adesao para 75% dos alunos
buscando a ocupagao do tempo ocioso.

e Melhoria no rendimento escolar (Nota Brasil), manter 80% dos alunos com média
igual ou superior a 7,0.

¢ Melhoria na qualidade de vida dos alunos, manter 75% dos alunos classificados
como boa ou excelente.

e Melhora comportamental do aluno, manter 90% dos alunos com meédia igual ou
superior a 8,0.

e 100% de manutencao dos alunos na escola (redugao da evasao escolar).

e 100% de participagcdo dos Educadores fisicos que prestam servico para a
instituicdo nos cursos anuais de formacgao ofertados pela instituicao.

e Participacdo de 70% de académicos de educacgao fisica nas formacdes
oportunizadas pela instituigao.

e 90% de participacao dos adolescentes de 16 a 18 anos incompletos nos encontros
de orientagdo vocacional.

e Conforme detalhado anteriormente, esses indicadores serao acompanhados por

ferramentas especificas de monitoramento.
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4. RESTRIQ()ES

v N&o serdo pagas por este Convénio as dividas resultantes de agdes trabalhistas

e multas/juros apoés o vencimento de faturas/boletos;

4 O orcamento esta limitado aos valores estabelecidos neste PGP;
v Este PGP tera duragao de 60 (sessenta) meses;
v Todos os custos previstos para a execugao do projeto devem ser compativeis com

os valores de mercado;

v As aquisicbes e contratagdes deste projeto devem ser submetidas a trés
orgcamentos, atinentes a adequabilidade e a exequibilidade das somas prognosticadas,
com vistas ao cumprimento integral dos principios da isonomia, da economicidade, da
impessoalidade, da eficiéncia e da razoabilidade, previstos no artigo 2° da Norma Geral
de Licitacéo da Itaipu (NGL).

v Nao pode ficar saldo na conta corrente, o recurso precisa ser aplicado assim que

O repasse é recebido.

v Sao vedadas as despesas porventura realizadas com finalidade diversa da

estabelecida neste Instrumento, especialmente:

a) Com finalidade diferente ao objeto do CONVENIO, inclusive em carater de

emergéncia;
b) A titulo de taxas de administragdo, geréncia ou similar;
c) Relativas a gastos de representacao, gratificacdes, festas e homenagens;
d) Efetuadas em data anterior ou posterior a vigéncia do CONVENIO;

e) Relativas a multas, juros ou corregdo monetaria, resultante do cumprimento de

obriga¢des fora do prazo;
f) O empregado da ITAIPU, a qualquer titulo;

g) De qualquer natureza, a diretor, presidente, dirigente, conselheiro ou
representante legal das CONVENIADAS ou, ainda de seus respectivos conjuges,
ascendentes e descendentes, até o segundo grau de consanguinidade e
afinidade, ou, ainda, a pessoas juridicas em que esses sejam proprietarios, socios
ou exercam funcao de direcéo;
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h) Consultoria em percentual superior a 30% (trinta por cento) do valor total do

convénio;

i) Outras vedagdes previstas nas Instrugdes de Servigos da ITAIPU.

5. PREMISSAS

v Os Relatérios de Avaliacao deverao atender os indicadores e requisitos previstos

neste plano de trabalho;

v Os recursos humanos serdo contratados em regime via MElI e CIEE, e

comprovacao especifica na formagao exigida para o cargo;

v As prestacdes de contas deverao seguir os padroes e diretrizes apontadas pela
Itaipu;
v A ltaipu deve orientar a convenente sobre os corretos procedimentos para as

prestacdes de contas;

v E de responsabilidade da convenente e seus parceiros o espaco fisico para a

realizagao das atividades;

v A prioridade das vagas s&o para as criangas e adolescentes em situagéo de
vulnerabilidade social. Em caso de ndo preenchimento das vagas por este publico, elas

poderao ser preenchidas por outro publico;

v E critério irrevogavel a frequéncia escolar para participar do Projeto BASQUETE
SEM FRONTEIRAS - Transformando vidas por meio do esporte;

v Qualquer divulgagao envolvendo as agdes do projeto a Itaipu deve ser consultada
previamente;
4 Premiagdes e homenagens que fagam referéncia ao projeto devem ter o

envolvimento direto da Itaipu.
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Este projeto ndo prevé investimentos de infraestrutura nos locais onde as atividades

serao realizadas.

7. ESTRUTURA ANALITICA DO PROJETO - EAPOP

Fortalecimento de
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educacional;
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8. CRONOGRAMA DO PROJETO

Programa de Protegdo a Crianga e ao Adolescente
Projeto Basquete Sem Fronteiras — Transformando Vidas por Meio do Esporte

Cronograma do Projeto Basquete Sem Fronteiras
Id Descrigdo Més 1 [Més 2|Més 3|Més 4[Més 5| Més 6 [ Mas 7 Més 8| Més 9 [Més 10| Més 11| Més 12
Promover a inclusdo social de criangas de 05 a 18 anos incompletos de Foz
3 do Iguagu, em situagdo de vulnerabilidade através da pratica de esporte
pela modalidade basquetebol
3.1 Objetivos especificos e metas
3.1.1 (Ofertar aulas de basquete aos participantes do projeto
Atender através de atividades relacionadas ao basquete, 450 participantes
3.1.1.1 |de 05 a 18 anos incompletos inscritos e ativos até o término no primeiro ano
de convénio
3112 Ampliar o atendimento de 450 para 750 participantes de 05 a 18 anos
"7 lincompletos inscritos e ativos até o término do terceiro ano do convénio
3113 Atender 900 adolescentes de 5 a 18 anos incompletos inscritos e ativos até
"7 lo ano final de vigéncia do convénio
3.1.1.4 |Participar de competi¢cdes municipais, estaduais e/ou nacionais por ano
3.1.2 Promover o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios dos participantes
3121 Realizar 12 encontros/festivais por ano de fortalecimento de vinculos
""" |com cada grupo/turno de alunos.
Realizar 4 encontros por ano com pais e/ou responsaveis para
3.1.2.2 |fortalecimento de vinculos e/ou orientagdo acerca de garantia de
direitos
3123 Organizar 2 agdes voluntarias promovidas anualmente pela ABASFI
""" |para fortalecimento de vinculo entre as familias dos beneficiarios
Prover 2 encontros por ano com objetivo de conscientizag&o social,
3.1.2.4 |civica ou educacional para as criangas e adolescentes participantes do
projeto
3125 Realizar 1 festival de basquete por trimestre para contemplar os alunos
""" |do projeto
3.1.3 |Fazer o acompanhamento psicossocial e educativo
3.1.3.1 |Realizar a busca ativa dos alunos faltosos
Fazer o acompanhamento de frequéncia e desempenho escolar de
3.1.3.2 |todos os alunos do Projeto e encaminhamentos para os servigos
publicos de atendimento social (CRAS, CREAS, Conselho Tutelar etc.)
3133 Incentivar 100% de insergao / reinsercdo de participantes no sistema
7" [educacional
Oferecer 2 cursos anuais de formagao para os professores de
3.1.3.4 |basquetebol contemplados pelo convénio e abertos a académicos de
Educacéao Fisica interessados em capacitar-se na area
Promover 04 (quatro) encontros de orientagdo vocacional para o
3.1.35 L
mercado de trabalho de alunos do ultimo ano

Este documento foi assinado digitalmente por: FistodaibMaZiasaviasdinal&fzlattiona Gandhi Saleh, Vanessa De Oliveira Penteado Pereira, Denise Castagnaro e Enio Jose Verri.
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Programa de Protegdo a Crianga e ao Adolescente
Projeto Basquete Sem Fronteiras — Transformando Vidas por Meio do Esporte

Cronograma do Projeto Basquete Sem Fronteiras

Id Descrigdo M@és 13 [ Més 14 [ Més 15 [Més 16 [Més 17| Més 18| Més 19| Més 20| Més 21 Més 22 Més 23( Més 24
7 Promover a inclusdo social de criangas de 05 a 18 anos incompletos de Foz
do Iguagu, em situagdo de vulnerabilidade através da pratica de esporte
3.1 Objetivos especificos e metas
3.1.1 |Ofertar aulas de basquete aos participantes do projeto
3111 Atender através de atividades relacionadas ao basquete, 450 participantes
""" |de 05 a 18 anos incompletos inscritos e ativos até o término no primeiro ano
3112 Ampliar o atendimento de 450 para 750 participantes de 05 a 18 anos
""" lincompletos inscritos e ativos até o término do terceiro ano do convénio
3113 Atender 900 adolescentes de 5 a 18 anos incompletos inscritos e ativos até
""" o ano final de vigéncia do convénio
3.1.1.4 |Participar de competi¢des municipais, estaduais e/ou nacionais por ano
3.1.2 Promover o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios dos participantes
3121 Realizar 12 encontros/festivais por ano de fortalecimento de vinculos
""" [com cada grupo/turno de alunos.
Realizar 4 encontros por ano com pais e/ou responsaveis para
3.1.2.2 [fortalecimento de vinculos e/ou orientagéo acerca de garantia de
direitos
3123 Organizar 2 agdes voluntarias promovidas anualmente pela ABASFI
™" |para fortalecimento de vinculo entre as familias dos beneficiarios
Prover 2 encontros por ano com objetivo de conscientizagado social,
3.1.2.4 |civica ou educacional para as criancas e adolescentes participantes do
projeto
3125 Realizar 1 festival de basquete por trimestre para contemplar os alunos
""" |do projeto
3.1.3 |Fazer o acompanhamento psicossocial e educativo
3.1.3.1 |Realizar a busca ativa dos alunos faltosos
Fazer o acompanhamento de frequéncia e desempenho escolar de
3.1.3.2 |todos os alunos do Projeto e encaminhamentos para os servigos
publicos de atendimento social (CRAS, CREAS, Conselho Tutelar etc.)
3133 Incentivar 100% de insergao / reinsergao de participantes no sistema
"~ leducacional
Oferecer 2 cursos anuais de formagdo para os professores de
3.1.3.4 |basquetebol contemplados pelo convénio e abertos a académicos de
Educacéo Fisica interessados em capacitar-se na area
3135 Promover 04 (quatro) encontros de orientagdo vocacional para o

mercado de trabalho de alunos do ultimo ano

Este documento foi assinado digitalmente por: FistodaibMaZiasaviasdinal&fzlattiona Gandhi Saleh, Vanessa De Oliveira Penteado Pereira, Denise Castagnaro e Enio Jose Verri.
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Programa de Protegdo a Crianga e ao Adolescente
Projeto Basquete Sem Fronteiras — Transformando Vidas por Meio do Esporte

Cronograma do Projeto Basquete Sem Fronteiras
Id Descrigdo Més 25 | Més 26 | Més 27 [Més 28| Més 29| Més 30| Més 31 [Més 32| Més 33[Més 34| Més 35| Més 36
3 Promover a inclusdo social de criangas de 05 a 18 anos incompletos de Foz
do Iguagu, em situagdo de vulnerabilidade através da pratica de esporte
3.1 Objetivos especificos e metas
3.1.1 |Ofertaraulas de basquete aos participantes do projeto
3111 Atender através de atividades relacionadas ao basquete, 450 participantes
""" |de 05a 18 anos incompletos inscritos e ativos até o término no primeiro ano
3112 Ampliar o atendimento de 450 para 750 participantes de 05 a 18 anos
""" |lincompletos inscritos e ativos até o término do terceiro ano do convénio
3113 Atender 900 adolescentes de 5 a 18 anos incompletos inscritos e ativos até
""" |o ano final de vigéncia do convénio
3.1.1.4 |Participar de competi¢des municipais, estaduais e/ou nacionais por ano
3.1.2 Promover o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios dos participantes
3121 Realizar 12 encontros/festivais por ano de fortalecimento de vinculos
""" |com cada grupo/turno de alunos.
Realizar 4 encontros por ano com pais e/ou responsaveis para
3.1.2.2 |fortalecimento de vinculos e/ou orientagdo acerca de garantia de
direitos
3123 Organizar 2 agdes voluntarias promovidas anualmente pela ABASFI
"7 |para fortalecimento de vinculo entre as familias dos beneficiarios
Prover 2 encontros por ano com objetivo de conscientizagéo social,
3.1.2.4 |civica ou educacional para as criangas e adolescentes participantes do
projeto
3125 Realizar 1 festival de basquete por trimestre para contemplar os alunos
"™ |do projeto
3.1.3 [Fazer o acompanhamento psicossocial e educativo
3.1.3.1 |Realizar a busca ativa dos alunos faltosos
Fazer o acompanhamento de frequéncia e desempenho escolar de
3.1.3.2 |todos os alunos do Projeto e encaminhamentos para os servigos
publicos de atendimento social (CRAS, CREAS, Conselho Tutelar etc.)
3133 Incentivar 100% de insergéo / reinsercao de participantes no sistema
"™ leducacional
Oferecer 2 cursos anuais de formagao para os professores de
3.1.3.4 |basquetebol contemplados pelo convénio e abertos a académicos de
Educacéo Fisica interessados em capacitar-se na area
Promover 04 (quatro) encontros de orientagéo vocacional para o
3.1.35 -
mercado de trabalho de alunos do Ultimo ano
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Programa de Protegdo a Crianga e ao Adolescente
Projeto Basquete Sem Fronteiras — Transformando Vidas por Meio do Esporte

Cronograma do Projeto Basquete Sem Fronteiras

Id Descrigdo M@és 37 | Més 38| Més 39 [Més 40 Més 41 | Més 42| Més 43[Més 44| Més 45| Més 46| Més 47| Més 48

Promover a inclusdo social de criangas de 05 a 18 anos incompletos de Foz
do Iguagu, em situagdo de vulnerabilidade através da pratica de esporte

3.1 Objetivos especificos e metas

3.1.1 |Ofertar aulas de basquete aos participantes do projeto

Atender através de atividades relacionadas ao basquete, 450 participantes
3.1.1.1 |[de 05 a 18 anos incompletos inscritos e ativos até o término no primeiro ano
de convénio

Ampliar o atendimento de 450 para 750 participantes de 05 a 18 anos
incompletos inscritos e ativos até o término do terceiro ano do convénio
Atender 900 adolescentes de 5 a 18 anos incompletos inscritos e ativos até
o ano final de vigéncia do convénio

3.1.12

3.113

3.1.1.4 |Participar de competi¢des municipais, estaduais e/ou nacionais por ano

3.1.2 Promover o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios dos participantes

Realizar 12 encontros/festivais por ano de fortalecimento de vinculos
com cada grupo/turno de alunos.

Realizar 4 encontros por ano com pais e/ou responsaveis para

3.1.2.2 (fortalecimento de vinculos e/ou orientagdo acerca de garantia de
direitos

Organizar 2 agdes voluntarias promovidas anualmente pela ABASFI
para fortalecimento de vinculo entre as familias dos beneficiarios
Prover 2 encontros por ano com objetivo de conscientizagéo social,
3.1.2.4 |civica ou educacional para as criangas e adolescentes participantes do
projeto

Realizar 1 festival de basquete por trimestre para contemplar os alunos
do projeto

3.121

3.1.23

3.1.25

3.1.3 |Fazer o acompanhamento psicossocial e educativo

3.1.3.1 [Realizar a busca ativa dos alunos faltosos

Fazer o acompanhamento de frequéncia e desempenho escolar de
3.1.3.2 |todos os alunos do Projeto e encaminhamentos para os servigos
publicos de atendimento social (CRAS, CREAS, Conselho Tutelar etc.)

Incentivar 100% de inserg&o / reinsergdo de participantes no sistema
educacional

Oferecer 2 cursos anuais de formagéo para os professores de
3.1.3.4 [basquetebol contemplados pelo convénio e abertos a académicos de
Educacéo Fisica interessados em capacitar-se na area

Promover 04 (quatro) encontros de orientagéo vocacional para o
mercado de trabalho de alunos do ultimo ano

3.133

3.1.35
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Programa de Protegdo a Crianga e ao Adolescente
Projeto Basquete Sem Fronteiras — Transformando Vidas por Meio do Esporte

Id Descrigdo Més 49 | Més 50 [ Més 51 |Més 52| Més 53 [ Més 54 [Més 55 Més 56 [ Més 57| Més 58 [ Més 59| Més 60
3 Promover a inclusdo social de criangas de 05 a 18 anos incompletos de Foz
do Iguagu, em situagdo de vulnerabilidade através da prética de esporte
3.1 Objetivos especificos e metas
3.1.1 |Ofertar aulas de basquete aos participantes do projeto
3111 Atender através de atividades relacionadas ao basquete, 450 participantes
""" |de 05 a 18 anos incompletos inscritos e ativos até o término no primeiro ano
3112 Ampliar o atendimento de 450 para 750 participantes de 05 a 18 anos
""" lincompletos inscritos e ativos até o término do terceiro ano do convénio
3113 Atender 900 adolescentes de 5 a 18 anos incompletos inscritos e ativos até
""" lo ano final de vigéncia do convénio
3.1.1.4 |Participar de competigbes municipais, estaduais e/ou nacionais por ano
3.1.2 Promover o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios dos participantes
3121 Realizar 12 encontros/festivais por ano de fortalecimento de vinculos
""" [com cada grupo/turno de alunos.
Realizar 4 encontros por ano com pais e/ou responsaveis para
3.1.2.2 |fortalecimento de vinculos e/ou orientagdo acerca de garantia de
direitos
3123 Organizar 2 agdes voluntarias promovidas anualmente pela ABASFI|
""" |para fortalecimento de vinculo entre as familias dos beneficiarios
Prover 2 encontros por ano com objetivo de conscientizagdo social,
3.1.2.4 |civica ou educacional para as criangas e adolescentes participantes do
projeto
3125 Realizar 1 festival de basquete por trimestre para contemplar os alunos
"™ |do projeto
3.1.3 [Fazer o acompanhamento psicossocial e educativo
3.1.3.1 |Realizar a busca ativa dos alunos faltosos
Fazer o acompanhamento de frequéncia e desempenho escolar de
3.1.3.2 |todos os alunos do Projeto e encaminhamentos para os servigos
publicos de atendimento social (CRAS, CREAS, Conselho Tutelar etc.)
3133 Incentivar 100% de insergao / reinsergao de participantes no sistema
7" |educacional
Oferecer 2 cursos anuais de formagéo para os professores de
3.1.3.4 |basquetebol contemplados pelo convénio e abertos a académicos de
Educacéo Fisica interessados em capacitar-se na area
Promover 04 (quatro) encontros de orientagéo vocacional para o
3.1.35 e
mercado de trabalho de alunos do ultimo ano
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Programa de Protegdo a Crianga e ao Adolescente
Projeto Basquete Sem Fronteiras — Transformando Vidas por Meio do Esporte

9. MATRIZ DE RESPONSABILIDADE

|
. alwn
Id Atividades EAP =| <
E|
3 Promover a inclusdo social de criangas de 05 a 18 anos incompletos de Foz do Iguagu, em situagdo alr
de vulnerabilidade através da pratica de esporte pela modalidade basquetebol
3.1 Objetivos especificos e metas A|R
3.1.1 Ofertar aulas de basquete aos participantes do projeto A|R
3111 Atender através de atividades relacionadas ao basquete, 450 participantes de 05 a 18 anos Al R
B incompletos inscritos e ativos até o término no primeiro ano de convénio
3112 Ampliar o atendimento de 450 para 750 participantes de 05 a 18 anos incompletos inscritos e Al R
o ativos até o término do terceiro ano do convénio
3.1.13 Atender 900 adolescentes de 5a 18 anos incompletos inscritos e ativos até o ano final de vigéncia alr
T do convénio
3.1.1.4 |Participar de competi¢des municipais, estaduais e/ou nacionais por ano AR
3.1.2 Promover o fortalecimento de vinculos familiares e comunitdrios dos participantes A|R
3121 Realizar 12 encontros/festivais por ano de fortalecimento de vinculos com cada grupo/turno de Al R

alunos.

3.1.2.2 Realizar 4 encontros por ano com pais e/ou responsaveis para fortalecimento de vinculos e/ou Al R
T orientagdo acerca de garantia de direitos

3123 Organizar 2 ages voluntdrias promovidas anualmente pela ABASFI para fortalecimento de AlRr
T vinculo entre as familias dos beneficiarios

3124 Prover 2 encontros por ano com objetivo de conscientizag¢do social, civica ou educacional para as Al R
T criancas e adolescentes participantes do projeto

3.1.2.5 [Realizar 1festival de basquete por trimestre para contemplar os alunos do projeto A|R

3.1.3 Fazer o acompanhamento psicossocial e educativo A|R

3.1.3.1 |Realizar a busca ativa dos alunos faltosos AR

3132 Fazer o acompanhamento de frequéncia e desempenho escolar de todos os alunos do Projeto e Al R
T encaminhamentos para os servigcos publicos de atendimento social (CRAS, CREAS, Conselho

3.1.3.3 [Incentivar 100% de inserc¢do / reinsercdo de participantes no sistema educacional A|R

3.1.3.4 Oferecer 2 cursos anuais de formagdo para os professores de basquetebol contemplados pelo Al R
T convénio e abertos a académicos de Educagdo Fisica interessados em capacitar-se na area

3.1.3.5 Promover 04 (quatro) encontros de orientagdo vocacional para o mercado de trabalho de alunos Al R
T do Gltimo ano

Legenda:

(A) Apoio — Significa que a pessoa estara envolvida na atividade.

(R) Responsavel - Significa que a pessoa é a responsavel pela atividade.

Este documento foi assinado digitalmente por: FimriodaiblaZiasaviasdinan? datadtiona Gandhi Saleh, Vanessa De Oliveira Penteado Pereira, Denise Castagnaro e Enio Jose Verri.
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10.PLANO DE AQUISIGCOES

Programa de Protegdo a Crianga e ao Adolescente
Projeto Basquete Sem Fronteiras — Transformando Vidas por Meio do Esporte

Id Descrigdo do Produto/Servigo Quantidade Unidade Frequéncia Valor Unitario Total
1 Recursos Humanos RS 307.680,00
1.1|Coordenador 1 profissional 12 RS 5.000,00 RS 60.000,00
1.2 |Auxiliar Administrativo 1 profissional 12 RS 2.000,00 RS 24.000,00
1.3 |Educador Fisico 3 profissional 12 RS 4.500,00 RS 162.000,00
1.4 |Assistente Social 1 profissional 12 RS 2.500,00 RS 30.000,00
1.6 |Estagiario(bacharel em ed.fisica) 3 profissional 12 RS 880,00 RS 31.680,00
2 Servigos de Terceiros RS 27.200,00
2.1|Escritorio de contabilidade 1 més 12 RS 700,00 RS 8.400,00
2.2 |Marketing, midias e publicidade 1 trimestral 4 RS 2.900,00 RS 11.600,00
2.3 |[Alimentagdo (festivais) 1 anual 1 RS 7.200,00 RS 7.200,00
3 Material de Consumo/equipamentos RS 61.200,00
3.1|Uniformes Esportivos 1 ano 1 RS 42.000,00 RS 42.000,00
3.2 |Aquisi¢do e manutengdo de equipamentos 1 ano 1 RS 8.100,00 RS 8.100,00
3.3|Material esportivo [bolas de basquete) 1 ano 1 RS 8.100,00 RS 8.100,00
3.4|Material de expediente (escritdrio) 1 més 12 RS 250,00 RS 3.000,00
a4 Despesas Administrativas RS 18.000,00
4.1|Seguro de atletas | 1 més 12 | R$1500,00 | RS18.000,00
Total Ano 1 RS 414.080,00
Id Descrigio do Produto/Servigo Quantidade Unidade Frequéncia Valor Unitirio Total
1 Pessoal e Encargos RS 319.987,20
1.1|Coordenador 1 profissional 12 RS 5.200,00 RS 62.400,00
1.2 |Auxiliar Administrativo 1 profissional 12 RS 2.080,00 RS 24.960,00
1.3 |Educador Fisico 3 profissional 12 RS 4.630,00 RS 168.430,00
1.4|Assistente Social 1 profissional 12 RS 2.600,00 RS 31.200,00
1.6 |Estagidrio{bacharel em ed.fisica) 3 profissional 12 RS 915,20 RS 32.947,20
2 Servigos de Terceiros RS 28.288,00
2.1|Escritdrio de contabilidade 1 més 12 RS 728,00 RS 8.736,00
2.2 |Marketing, midias e publicidade 1 trimestral 4 RS 3.016,00 RS 12.064,00
2.3 |Alimentagdo (festivais) 1 anual 1 RS 7.488,00 RS 7.488,00
3 Material de Consumo RS 63.648,00
3.1|Uniformes Esportivos 1 ana 1 RS 43.680,00 RS 43.680,00
3.2|Aquisicio e manutencgio de equipamentos 1 ano 1 RS 8.424,00 RS 8.424,00
3.3|Material esportivo (bolas de basquete) 1 ano 1 RS 8.424,00 RS 8.424,00
3.4|Material de expediente 1 més 12 RS 260,00 RS 3.120,00
4 Despesas Administrativas RS 18.720,00
4.1|seguro de atletas | 1 més 12 | R$1.560,00 | R$18.720,00
Total Ane 2 R% 430.643,20
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Programa de Protegdo a Crianga e ao Adolescente
Projeto Basquete Sem Fronteiras — Transformando Vidas por Meio do Esporte

Id Descrigdo do Produto/Servigo Quantidade Unidade Frequéncia Valor Unitario Total
1 Pessoal e Encargos RS 391.193,09
1.1|Coordenador 1 profissional 12 RS 5.408,00 RS 64.896,00
1.2|Auxiliar Administrativo 1 profissional 12 RS 2.163,20 RS 25.958,40
1.3 |Educador Fisico 4 profissional 12 RS 4.867,20 RS 233.625,60
1.4|Assistente Social 1 profissional 12 RS 2.704,00 RS 32.448,00
1.6|Estagidrio(bacharel em ed.fisica) 3 profissional 12 R$951,81 RS 34.265,09
2 Servicos de Terceiros RS 29.419,52
2.1|Escritario de contabilidade 1 més 12 R$ 757,12 RS 9.085,44
2.2 |Marketing, midias e publicidade 1 trimestral 4 RS 3.136,64 RS 12.546,56
2.3|Alimentagdo (festivais) 1 anual 1 RS 7.787.52 RS 7.787,52
3 Material de Consumo RS 66.193,92
3.1|Uniformes Esportivos 1 ano 1 RS 45.427,20 RS 45.427,20
3.2|Aquisigio e manutencio de equipamentos 1 ano 1 RS 8.760,96 RS 8.760,96
3.3|Material esportivo [bolas de basquete) 1 ano 1 RS 8.760,96 RS 8.760,96
3.4|Material de expediente 1 més 12 RS 270,40 RS 3.244,80
4 Despesas Administrativas RS 19.468,80
1.1[seguro de atletas E més 12 | R$1.622,40 | R$19.468,30
Tl:ltal| Ano 3 R% 506.275,33
Id Descrigdo do Produto/Servigo Quantidade Unidade Frequéncia Valor Unitario Total
1 Pessoal e Encargos RS 406.840,81
1.1|Coordenador 1 profissional 12 R55.624,32 R567.491,84
1.2 |Auxiliar Administrativo 1 profissional 12 RS 2.249,73 RS 26.996,74
1.3 |Educador Fisico 4 profissional 12 R55.061,89 RS 242.970,62
1.4|Assistente Social 1 profissional 12 RS 2.812,16 RS 33.745,92
1.6 |Estagiario(bacharel em ed.fisica) 3 profissional 12 R$ 989,88 RS 35.635,69
2 Servigos de Terceiros RS 30.596,30
2.1 |Escritdrio de contabilidade 1 més 12 RS 787,40 R59.448,86
2.2|Marketing, midias e publicidade 1 trimestral 4 RS 3.262,11 RS 13.048,42
2.3 |Alimentagdo (festivais) 1 anual 1 RS 8.099,02 RS58.099,02
3 Material de Consumo RS 68.841,68
3.1|Uniformes Esportivos 1 ano 1 RS47.244,29 RS 47.244,29
3.2|Aquisicdo e manutengdo de equipamentos 1 ano 1 R$9.111,40 R$9.111,40
3.3 |Material esportivo (bolas de basquete) 1 ano 1 R$9.111,40 R$9.111,40
3.4 |Material de expediente 1 més 12 RS 281,22 R53.374,59
4 Despesas Administrativas RS 20.247,60
4.1/Seguro de atletas |1 més 12 | R$1.687,30 | R$20.247,60
Total Ano 4 R$ 526.526,39
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Programa de Protegdo a Crianga e ao Adolescente
Projeto Basquete Sem Fronteiras — Transformando Vidas por Meio do Esporte

Id Descrigdo do Produto/Servigo Quantidade Unidade Frequéncia Valor Unitario Total
1 Pessoal e Encargos RS 498.640,51
1.1 |Coordenador 1 profissional 12 RS 5.848,29 RS 70.191,51
1.2 |Auxiliar Administrativo 1 profissional 12 RS 2.338,72 RS 28.076,61
1.3 |Educador Fisico 5 profissional 12 RS 5.264,36 RS 315.861,81
1.4 |Assistente Social 1 profissional 12 RS 2.924,65 RS 35.085,76
1.6 |Estagiario{bacharel em ed.fisica) 4 profissional 12 RS 1.029,48 RS 49.414,83
2 Servigos de Terceiros RS 31.820,15
2.1 |Escritdrio de contabilidade 1 més 12 RS 818,90 RS 9.826,81
2.2 |Marketing, midias e publicidade 1 trimestral 4 RS 3.392,59 RS 13.570,36
2.3 |Alimentagdo (festivais) 1 anual 1 RS 8.422,98 RS 8.422,98
3 Material de Consumo RS 71.595,34
3.1 |Uniformes Esportivos 1 ano 1 RS 49.134,06 RS 49.134,06
3.2 |Aquisicdo e manutengdo de equipamentos 1 ano 1 RS 9.475,85 RS 9.475,85
3.3 |Material esportivo {bolas de basquete) 1 ano 1 RS 9.475,85 RS 9.475,85
3.4 |Material de expediente 1 més 12 RS 292,46 RS 3.508,58
4 Despesas Administrativas RS 21.057,50
4.1 |Seguro de atletas 1 més 12 | RS 1.754,79 RS 21.057,50
Total Ano 5 RS 623.113,51
Total de repasse da ITAIPU R$ 2.500.638,43
11.PLANILHA DE ORCAMENTO
Id ‘DescrigﬁodoProdu‘m]Semigo Més1 Més2 MEs3 Mésd Miés 5 Miés 6 Miés7 Miés§ Més§ Mésl0 | MEILL | MEs12 Totl Ano1
1|Recursos Humanos RO Z5.640,00 | RS 25.640,00 | RS 25.640,00 | RS 25.640,00 | RS 25.540,00 | RS 25,540,00 | RS 25,640,00 | RS 25.640,00 | RS 25.640,00 | RS 25,640,00 | RS 25.640,00 | RS 25.640,00 | RS 0768000
1.1 |Coordenador RS 500000 | RS 5.000,00 | RS 5.000,00 | RS 5.000,00 | RS 5.000,00 | RS 5.000,00 | RS 5.000,00 | RS 5.000,00 | RS 5.000,00 | B 5.000,00 | B 5.000,00 | RS 5.000,00 | RS 60.000,00
12 |Auxiliar Administrativo RS 200000 | RS 2000,00 | RS 200,00 | RS 000,00 | RS L000,00 | RS 000,00 | RS 200000 | RS 200000 | RS 200000 | RS 2000,00 | RS 2000,00|RS 2.000,00 | RS 2.000,00
13 |Educador Fsico RS 13.500,00 | RS 13.500,00 | RS 13.500,00 | RS 13.500,00 | RS 13.500,00 | RS 13.500,00 | S 13.500,00 | RS 13.500,00 | RS 13.500,00 | RS 13.500,00 | RS 13.500,00 | RS 13.500,00 | RS 16200000
14 |Assistente Social RS 250000 | RS 250000 | RS 500,00 | RS 2.500,00 | RS 250000 | RS 250000 | RS 250000 | RS 2.500,00 | RS 2.500,00 | RS 2.500,00 | RS 200,00 | RS 2.500,00 | RS 30.000,00
16 |Estigidriolbacharel em ed.fisica) RS 264000 [R5 264000 RS 2.640,00 | RS 640,00 | RS 264000 | RS 164000 | RS 264000 | RS 264000 | RS 264000 | RS 260,00 | RS 260,00 | RS 2640,00 | RS 168000
2|Servigos de Terceiros RS 226667 |RS 226667 | RS 226667 | RS L2667 | RS L2667 | RS L2667 | RS L2667 | RS L2667 | RS L2667 | RS 22667 |RS 226667 |RS 22657 | RS 21.20000
21 |Escritdrio de contabilidade RS 0000 RS TO000 (RS 700,00 | RS TG00 |RS 70000 |RS 70000 RS 70000|RS 70000|RS 70000|RS 70000|RS 700,00 (RS 700,00 §.400,00
21 |Marketing, midias e publicidade RS 9667 RS 96667 RS 9667 (RS 96667 |RS 96667| RS GGE6T|RS GGG |RS 96667|RS 96667| RS 9GG67(RS 9667|RS 95667|RS 1L600,00
23 [Mlimentacdo festivais) RS 60000 RS 60000 |RS 600,00 |RS 600,00 |RS 600,00 (RS 6000 | RS 60000|RS 600,00 | RS 600,00 | RS 600,00 RS 60000 |RS  600,00| RS 7.200,00
3|Material de Consumo/equipamentos Re 510000 | RS 510000 RS 5.100,00 | RS 5.100,00 | RS 5.100,00 | RS 500,00 | RS 510000 | RS 5.100,00 | RS 5.100,00 | RS 5.100,00 | RS 5.100,00 | RS 5.100,00 | RS 27.00,00
31 |Uniformes Esportivas RS 350000 | RS 2.500,00 | RS 2.500,00 | RS 330000 | RS 350000 | RS 350000 | RS 350000 | RS 350000 | RS 350000 | RS 350000 | RS 350000 |RS 350000 | RS 4200000
30 |Aquisicdo e manutengdo de equipamentos (RS 67500 | RS 67500 |RS 675,00 (RS 67500 | RS 67500| RS 67500 | RS G700 RS 67500| RS 67500| RS 67500 (RS 67500 | RS 675,00|RS §.100,00 | -
33 |Material esportivo (bolas de basquete) RS 67500 | RS 67500 RS 67500 (RS 67500 | RS 67500| RS 67500 |RS G700 (RS 67500|RS 67500 RS G700 (RS 67500 (RS 675,00|RS 310000
34 ‘Materialdeexpedieme{escri‘fdrio] RS B000| RS 25000|RS  25000|RS 250,00 RS 250,00 (RS 25000 | RS Z000|RS 25000|RS 250,00 | RS 250,00 RS 50,00|RS 250,00 RS 3.000,00
4‘DespesasAdministrativas RG L500,00| RS 1500,00 | RS 1500,00 | RS 1.500,00 | RS 150,00 | RS 150000 | RS L500,00| RS 1.500,00 | RS 1.500,00 | RS 1500,00 | RS 150000 | RS 1500,00 | RS 18.000,00
41 ‘Segurodeatletas RS 150000 | RS L300,00 | RS 1300,00 | RS L300,00 | RS L300,00 | RS L500,00 | RS L500,00 | RS L500,00 | RS L300,00 | RS 1300,00|RS 1300,00|RS 150000 RS 18.000,00
Total por Trimestre RS 103.520,00 | RS 10352000 | RS 103.520,00 | RS 10352000 | R 414,080,00
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Projeto Basquete Sem Fronteiras — Transformando Vidas por Meio do Esporte

Programa de Protegdo a Crianga e ao Adolescente -

1{Pessozl e Encargos R 26.665,60 | R 26.605,60 | RS 26.685,60 | R5 26.665,60 | RS 26.505,60 | RS 26.665,60 | RS 26.685,60 | R 26.565,60 | Ry 26.685,60 | RS 26,685,600 | R 26.665,60 | RS 26.665,60 | R 3858720
11 |Coordenador Ry 520000 | RS 5.200,00 (RS 5.200,00| RS 520000 |R5 5.200,00| RS 520000 | R5 5.200,00| RS 5.200,00 [R5 5.200,00| RS 5.20000 | R5 5.200,00{RS 5.200,00 | R 6240000
12 (huxiliar Administrativa Ry 208000 | R 208000 (RS 2080,00| Ry 208000 | R5 2080,00| RS 208000 | R 2080,00| RS 208000 [R5 2.080,00| RS 208000 | Ry 2.080,00 | RS 200,00 | R L5000
13 |Educador Fisico Ry 1A040,00 | RS 14.040,00 | RS 14.040,00 | RS 14.040,00 | RS 10.040,00 | RS 14.040,00 | RS 14.040,00 | RS 16040,00 | R 14.040,00 | RS 14.040,00 | R 14.040,00 | RS 14.040,00 | R 168.430,00
14 |Assistenta Sodial Ry 260000 | RS 280000 (R 2600,00| RS 260000 |R5 2600,00| RS 260000 | R5 2.600,00 | RS 250000 |R5 260000 | RS 260000 | R5 2.600,00 (RS 260000 | R 3L200,00
16 |Estagidrio{bacharel em ed.fsica] Ry L74560 | Ry 274560 (R 274560 | RS 174360 | Ry 274560 | Ry 275,80 | Ry 274560 | RS L4360 Ry 274560|RS 274580 | Ry L7450 | RS 27430 | R L9470

215ervicos de Terceiros Ry 235733 | Ry 235733 | Ry 23733 | Ry 235733 | RS 233733 | RS 235733 | Ry 235733 | Ry 235733 | Ry 235733 | RS 235733 | Ry 133733 | RS 235733 | R 2528500
11 |Escrtdrio de contabilidade Ry TR00|RS TB00(RS TIR0O|RS TAOD|Ry TIRQO|RS TB00\RS TAR00|RS TAO0|Ry TIB00|RS 72800 \Ry TA0|RS TAR00|R §.736,00

23 |Alimentacdo festivas) R GL00| RS G2400(RS 62400 (RS 62400 RS G2400|RS 62400 (RS 62400\ RS 62400| Ry 62400|RS 62400 Ry 62400 RS 62400 R 143800
3 |Material de Cansumo Ry S.30400{ RS 5.30400 | Ry 530400 [R5 530400 | RS 330400 | RS 5.30400 | RS 530400 | RS 530400 | Ry 5.30400 | RS 530400\ Ry 3.30400| RS 5.30400 | R 63.045,00
164000 | RS 640,00 | RS 364000 RS 364000 | RS 640,00 | RS 364000 | RS 64000 | R5 154000 | RS L.640,00 | RS 364000 | Ry 3.64000| RS 164000 | R 43.580,00
0300 R 702,00 (RS 0200\ RS T0200| RS T0R00(RS 70200\ RS 70R00| RS 702,00 (RS 70200 (RS 70200| RS 702,00|RS 702,00 (R §400
000 RS 7000 (RS 0200\ RS 0200| RS T0R00(RS 0200 \RS 70200\ RS 702,00|RS 70200 (RS 70R00| RS 7000|RY 702,00 (R §4200
20000 [R5 260,00 (RS 26000\ RS 26000|RS 260,00(RS 26000\ RS 26000|RS 260,00 |RS 26000 (RS 26000| RS 260,00 |RS 260,00 (R 310,00
L36000 | RS 1.560,00 | RS 1.560,00 [R5 136000 | RS L5a0,00 | RS 1.560,00 [R5 L360,00 | RS 136000 | RS 1.560,00 [ RS 136000 | Ry 136000| RS 1.560,00 | R 157200

1 |Uniformes Esportivas R
1 |Aquisigho & manutengo de equipamentos | R
3 |Material esportivo (bolas de basquete) | R
4 ‘Materialdeexpedieme R
4 Despesas Administrativas R

$ $ $ $ b $ $ b § $ $ § §
S $ S $ b § S b ] S $ ] §
$ b ] 5 b ] 5 b ] $ b } ]
$ $ $ $ b § $ } § $ $ § §
S $ S $ b § S b ] S $ ] §
$ b ] 5 b ] 5 b ] $ b ] ]
$ $ S 2738 | RS b EEL b § 23873 | K $ § 2803 | K
S $ S $ b § S b ] S $ ] §
22 |Varketing mides e pulicidade RS L0038 RS L0538 RS LO53| RS L0053 | RS LU053 | RS 100538 | RS U538 | RO L0533 | RS 100538 RS L0538 RS L0538 RO LOSB(R 100540
5 b b 5 b 5 5 b ] 5 b ] 5
S 53000 | RS S 5300 | RS b 530400 RS 530400 | RS b S30400 RS 530400 RS 5300 RS 300 RS 53040 S
$ $ ] b b ] ] b ] $ $ ] ]
$ b ] 5 b ] 5 b ] $ b ] ]
] 5 b b b ] ] b ] ] 5 ] §
) $ ] b b ] b b ] ) $ ] ]
5 b ] $ b ] 5 b ] 5 b ] ]
| b R S b R ] b R | b B ;

41 [Sagurode atletss Ry L3000 | RS L360.00| R 1.560,00 | RS L36000 RS L3000 |RS 1.560,00 | RS L360,00 | RS L36000| Ry 1360,00 | RS L6000 | Ry 136000| RS 1560,00 | R 1572000
Total por Trimestre RS 10766080 | RS 10766080 | RS 10766080 | RS 10766080|RS 40680
1§ |Descrido do roduto/Senigo NED | MER | MED | MEB | MEDB | MEN | MEs3 | MER | MER | MEY | MER | NEX TotalAna 3
1 el g RO 259942 | RS 3299,42 | RS 32599, | RS 12599, | RS 1259941 | RS 10599.40 | R 32599.42 | G 259942 | RS 150941 RS T050941 | RS 059940 (RS 1542 (RS WL
L1 |Coordenadar RS SA0G00| RS SA0800| RS SA0B00 (RS 540800 | RS SAB00 (RS 540800 RS 54600 |RS SA0800 | RS 540800 | RS SAB00 (RS 540800 RS 540800 | RS f4.8%6,00
12 |Aueliar Administrativo B L1630 (RS 21630 |RS 21630 RS 216320 | RS L1630 | RS 216320 | RS L1320 (RS L1320 | RS L1630 | RS 216320 RS L1630 (RS L1630 (RS JRg Al
13 |Fucador i R 1946840 | RS 196830 | RS 1946530 | RS 1946830 | RS 1946830 | RS 1946840 | RS 1946880 | R 1946880 | RS 1946580 | RS 194660 | RS 104680 RS LG8 | K6 ZB6sd0
14 |Asistente Soca RS Q70400 | RS 270400 RS 20400 (RS 270400 RS 70400 RS 270400 | RS 270400 (RS LT040 |G 270400 RS L0400 (RS 2704100 RS 270400 | S AN
16 |Etirbachre e ficg RS 208541 (RS 205541 (RS L6552 | RO 285540 RS 285540 | RS LESSA2| RS 206541 (RS L8550 RO L5540 RS 288540\ RS LIS (RS SRS MIS
2 Senits e e R6 LASLED (RS 205060 | RS 245063 | RS LASLED | RS LASLER RS LASLED (RS L45LE0 R LASLED RS LASLED RS DASLED (RS ASLED[RS LMLEH|RS  DAWR)
L1 |Fsuritrio de cotabilidade B SRR TR BIR(R BIL|K BIL(R BILR BR(RS BIL|R BLL|R BRI BL|R TS (RS 50854
22 |Mareting midse pubiicede RS L0535 RS LO4SSS | RS LOMSSS (RS LOMSSS (RS LOMSS5 (RS LOASSH (RS LOASSH RS LOAS.6 RS LOASSH RS LOSS0 RS LOSSS9 RS LOSSSH RS 10565
23 |Almentagho et R GBS (RS BBO5|RS GBOG|RS BO|RS 8O |RS G5[RS GO (RS GASH|RS GMRSH|RS GSSH|RS SM%[RS ME%|K TN
3 Matarizl de Conslmo RS 551616 RS 551616 RS 551616 (RS 551516 | RS SSI616 (RS 551616 RS 551616 (RS 551615 (RS 551616 | RS 55161 (RS 551616 (RS 551646 (RS 619330 |.
31 |Uniformes Esportivos RS 376560 | RS 376560 | RS 378560 (RS 378560 | RS 378550 RS 37560 | RS 370560 (RS 378550 RS 376560 | RS 378550 (RS 378560 RS 378560 | RS L4700
30 |Aquiioe manuenchodeequipamentes (RS BOS[RS  TOS|RS TGB|R PO n$ T8 n$ TR TGRS TGRS OGRS TOW(RS MOBIR MWK 8%
33 |Materilesporivo(bolesde basouete] | RS A0 |RS  TAOOB|RS TOMB|RS TOGB|RS TB(RS TOGB(RS 08 \RS MRS TOOB| RS T8 (RS TO0B|RS Ta008 |RS §70.%
i ‘Materialdeexpedienta B T0A RS T0A0|RS IMA(RS UAD|RS IMAD (RS 2040(RS A0 (RS IMAD|RS 0AD|RS A0 (RS 2040|RS I0A0 (RS LR
espeas Adinisttivs RS L6140 RS L6240 RS 162240 (RS L2240 RS L6240 RS LGZLAD (RS LG0A0 (RS LGI0A0(RS LGILAD(RS LGZLAD[RS L6DAD[RS L6DAD|KS LAY
A1 |Seguro de alets RS L6140| RS 16040 RS L0 (RS 162040 RS L6240 (RS L6240 (RS L6IRA0 (RS L0 |RG L6040 RS LGLLA0 (RS L62240|RS 162240 |RS 1346380

Totalpor Trimestre R 12656833 | RS 12656833 | R§ 165688 | RS 1656883 (R 506275
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Programa de Protegdo a Crianga e ao Adolescente
Projeto Basquete Sem Fronteiras — Transformando Vidas por Meio do Esporte

Id |Destrigho do Produto/Servigo Més37 Miés 33 M3 | MEsdD | MEsAL | MEsQ | MEsZ | MM | MEsS | MEdE | MEsAT | Msds Total Anod
1[Pessoal e Ecargos RS 3300340 | RS 3330340 | RS 35.905,40 | RS 33.405,40 | RS 3390340 | RS T8.903,40 | RS 35.03,40 | RS 3390340 | RS 3390340 | RS 3330540 | RS 3330340 | RS 800340 RS 4058408
11 |Coordenador RS 562430 | RS 562432 | RS 562432 | RS 5432 |RS 56M3 | RS 552430 | R6 562432 | RS 560432 | RS SM32|RS 56U | RS 56M3| RS 5AM| RS 6749184
12 {Auxiliar Administrativo RO LMS7T3|RS 2873 |RS L2973| RS L2073 | RS 224073 | RS 224973 | RS 224973 | RS 224973 (RS 24973 RS L2873\ RS 224873 |RS 124973 | RS 16.5%,74
13 |Fducador Fisic RS 2024755 | RS 204755 | RS 20.247,55 | RS 20.247,55 | RS 20,0475 | RS 20,4755 | R 2024755 | RS 20.247,55 | RS 20.247,55 | RS 20.247,55 | RS 20,4755 | R 175 | RS W6
14 |Assistente Social RS 281216 | RS 281216 | RS 281216| RS 281216| RS 281216 | RS 281216 | RS 281216 | RS 281216 [R5 281216 |RS 281216 | RS 281216 | RS 281236 RS EENLEN
16 |Fstigéro[bacharel em ed.fisica) RS 206860 RS 296060 | RS 236960 | RS 236950 | RS 29696A| RS DORS64| RS 206964 | RS 296954 | RS 29646 (RS 29696 | RS 29660 |RY 28664 | RS 3,6%,69
2|Servigosde Tereiros R 250659 (RS 25460 RS 254969 (RS 2.50869 (RS 2509569 R 254969 [RS 250659 [RS 254989 RS 25480 [ RS L5499 (RS 2.5569 RS 254969 S 03330
21 |Eseritdrio de contabilidads RO THIAD|RS  RA0|RS WTAD|RS TTAD|RS TOTAD|RS TRTAD|RS TETAO|RS TTAD(RS ETAO(RS A0 |RS A0 (RS TTA0| RS 94488
12 |Marketing, midias e publicicade RS L0737 | RS L08737| RS 108737 | RS 108737 |RS LOS7T37| RS LOR737|R6 LOS77|RS L0877 |RS L0877 |RS LOB7T37| RS LO8737|RS L0737 RS 1304842
23 |Alimentacdo (festivais RO GHIL|RS  GTAN|RS 6T RS EMI|RS GML|RS 6T |RS GMI|RS G (RS GAN(RS 6T |RS 6MANL|RS 6MN|RS §.0%9,02
3| Materal e Consumo RS 57681 (RS 573680 (RS 573680 (RS 573680 RS 57361 (RS S7I6RL[RS 573681 [ RS 57681 RS 573650 (RS 573681 (RS 573680 (RS 573681 RS 34168
3.1 |Uniformes Espartivos RS 393702 | RS 357,02 | RS 399702 | RS 393702 | RS 393702 | RS 333700 | R6 357,02 | RS 399702 | RS 393702 | RS 193702 | RS 333702 | RS 353702 | RS 4724,
32 |Aquisicoe manutencio de equipamentos | RS TSOB( RS TSOB|RS T8 (RS TS |RS T2 (RS T (RS THB|RS TONB|RS TSNB|RS THOB|RS TOB|RS TS| §.11140
33 |Material esportivo{bolas debasquete) | RS TB28( RS TS98|RS TS \RS TSI |RS TS0 (RS TB|RS TS8|RS TS |RS TSO|RS O |RG 78| RS 75928 RS 1140
14 ‘Materialdeexpedien‘fe RO BLRIRS  BLARS BLR|RS BLR|RS LIRS BLL|RS HLL|RS BLL(RS BLL(RS BLRIRS BLA RS 82| R 1359
4\nespesasAdministrativas RS 168730 (RS 168730 (RS 163730 RS 168720 (RS 168730 (RS 168730 RS L6870 [RS 168730 (RS 168730 (RS 168730 (RS 168730 (RS 168730 R¢ DUTE
41 ‘Segurodeaﬂeias RS L6730 | RS 168730 | RS 168730 | RS L6870 | RS L6830 | RS 168730 | RS L68730|RS 16870|RS L6870 | RS L6G7T30| RS L68730| RS L6730 RS N.U760
Total por Trimestre RS 13163160 | RY 13163160 | RS 13163160 | RS BLGLG0| RS 52652639

Id {Desoriodo Produto Senvio Mis 9 Més 0 MESL | MER | MES | MEsSE | MESS | MESE | MEST | MER | MBS | MEED Totd Ano
1 Pescoal e Encarzos RS ALSERI8 (RS 153338 |RD 413538 | RS 4LASE0| RS 415338 | RO ALSG38 |RS 4LS5338|R9 ALSSEI8 (RS 155338 | R 415538 | RS 4LA5330 | RS 4155338 | RS 498.640,31
11 {Coordenadar B SH29| RS SEIBQ0 (RS SA29|RS S8909\RS SAAS28 (RS S99 RS SRASDG(RS SAMS8(RS SM92|RS SANBIB|RG SAM99|R M99 )RS 10813
1) |Pudar Aot R 13WT2IRS 233970(RS 1372 (R 23072 (RS 23T M 23970 (RS 13WT2 K 23070 (RS 23T RS 2372 (RS L372(RS 2397 (RS 1651
13 |Fdueador o RS 263208 (RS 2630080 RS 2632080 (RS 2630080 RS 2632080 | RS 2630080 |RS 2632080 | RS 1630080 RS 2630080 | 1S 63208 RS 2630080 RS 2632080 (RS 3155181
14 |AssitnteSogl B 290455 M6 290465( %6 29465( % 29485 | R 292065 | R 2065 (RS D465 (RS LGS (RS 1065 (RS 100465 RS 190465 (RS 290465 |86 305576
16 [t bacharelem ed s B 41000 (R 41790( % 410790( % 4IU30| K LU0 R LIUS0|RS LITS0|RS 410 |RS L0 (RS 4170 (RS 4170 (RS 41179086 084148
2| Servios de Terciros RS 265168 (RS 265168 RS 265168 | RS 26SLEB|RS 265168 (RO 63168 (RS LGSLEB(RS L65L68 (RS 265168 |RS 265168 | RS LGSLER RS 265168 | RS 18015
21 |Esortdrio e contahlidad B BIBO0|RS  BIBSO|RS  BISS0| RS SI0|RS  SISS0|RY GIBSO|RS SIB0(RS  BIGO0(RS GIBSO|RS BISN0|RS S1BN0|RS 81850 RS 182681
21 |Marketng midiase publidace B L1086 | RS L3086 (RS L13036| RS L1086 |RS LL3086 (RS L1086 RS L1086 (RS L13086|AS L13086|RS 113086 (R 113086(R L3086 RS 133703
23 Mimentagi fsig R TOLOLIRS TOLSD|RS TOLOL|RS TOLSD(RS MOLS|M TOLOL|RS N0LS|R TOLSD[RS LGRS TOLOR(RS  ASR|RS 7089 (RS 3408
3\t e Consumo RS SO66I8 (RS 596628 (RS 596628 (RS 596628 (RS 596628 (RS 536628 (RS 596628( RS 536628 (RS 596628 (RS 5628 (RS S96628(RS 536628 (RS 71553
31 |UnfomesEpotics B 4050 R6 4004S0| %S 400630( RS A00430| RS LOYSO| RS 403050 (RS A0S450|RS A0SLSO|RS 40%450(RS 403450 (RS 403450 (RS 40345086 181346
30 Aqughoemanvtecoceempamentss (R TOFS (RS TRES|R0 TARES|RS MOSS|RS BRGSO TAES|RS  7MOSS|RS TMOFD|RS  TARES RS 7OSS|RS MOSR|RS  TAGES| RS 947545
33 |Matrilesario ks debasouet LR A T R A A I A R T R L A I LT 347585
34 e e getine BRI M6 R l046(R M6 md6|RS MRS 0dBIRS md6RS AR 10l lR 48RS 130938
4‘DespesasAdmimstrativas RS L7579 RS ATSATO (RS L75479| RS LTS4T (RS LTS48 (RS L7SAT9 (RS L7SATO (RS L7579 (RS L7S4T9|RS L7478 [RG L754T9(RS L7479 RS 0050
11 [t R 175478 (RS LTSATO (RS 175478 (RS LTSATO RS L5479 RS ATSOT8 (RS L75479| RS LTSOT8[RS L7547 (RS LIS4T8 (RS L7479 (RS L7547 (RS 205750
Total por Trimestre B 1557838 | B8 157838 | B8 15783 | B8 15577838 | BS f311351
Total derepase da TAIRU B 250083848
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12. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Ano 1l
Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
RS 103.520,00 | RS 103.520,00 | RS  103.520,00 | RS 103.520,00
Total Ano 1 RS 414.080,00
Ano 2
Trimestre 5 Trimestre 6 Trimestre 7 Trimestre 8
RS 107.660,80 | RS 107.660,80 | RS 107.660,80 | RS 107.660,80
Total Ano 2 RS 430.643,20
Ano 3
Trimestre 9 Trimestre 10 Trimestre 11 Trimestre 12
RS 126.568,83 | RS 126.568,83 | RS 126.568,83 | RS 126.568,83
Total Ano 3 RS 506.275,33
Ano 4
Trimestre 13 Trimestre 14 Trimestre 15 Trimestre 16
RS 131.631,60 | RS 131.631,60 | RS 131.631,60 | RS 131.631,60
Total Ano 4 RS 526.526,39
Ano 5
Trimestre 13 Trimestre 14 Trimestre 15 Trimestre 16
RS 155.778,38 | RS 155.778,38 | RS  155.778,38 | RS 155.778,38
Total Ano 4 RS 623.113,51

Total de repasse da ITAIPU

RS 2.500.638,43
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13.CONTRAPARTIDA ECONOMICA

13.1. Parcerias locais ou outros financiamentos federais, estaduais ou municipais

com a entidade:

Entidade Esfera Histérico e acao(oes) da Abasfi a ser(em)
(Federal/ desenvolvida(s)
Estadual/
Municipal/
Privada)
1. Secretaria | Municipal 03 professores concursados, Pagamento de
Municipal de Auxilio monitor (04 técnicos), Bolsa Atleta aos
Esportes e Lazer integrantes das equipes (Lei Municipal N°

4.427/2014); Custeio de Taxas de Arbitragem,
Alimentacdo e Transporte de competi¢cdes
oficiais; Concessdo do Espacgo Fisico para

treinamentos e eventos.

2. Justica Federal | Federal Em 2015: Concessdao de um veiculo
Jumper/Renault Van nova para transporte dos
atletas;

Em 2017: Concessao de uniformes e itens de
rouparia para o projeto;

Em 2018: Concessado piso esportivo para
quadra interna;

Em 2021: Concessdo piso esportivo quadra
externa

Em 2022: Concessao de uniformes e itens de
rouparia para o projeto;

Em 2023: Pedido feito para Concessao de

uniformes e itens de rouparia para o projeto;

3. Secretaria | Estadual Disponibilizacido das dependéncias e espacos

Estadual de esportivos nos Colégios Estaduais para a
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Educacéao do realizacdo das atividades dos nucleos de

Parana - SEED iniciacado e eventos relacionados a ABASFI.

4. Secretaria de | Estadual Patrocinio via Lei do Incentivo ao Esporte

Esporte e Turismo Estadual.

do Parana - SEET

5. Colégio Betta e | Privada Concesséo de bolsas de estudos de 50 a 100%

Colégio Bertoni a adolescentes de 12 a 17 anos para
representacao do Colégio nos jogos oficiais.

6. Patrocinios | Privada A empresa destina uma verba anual a ABASFI

privados em contrapartida a divulgacéo da marca.

13.2 VALORES DA CONTRAPARTIDA

A contrapartida é entendida como a materializacdao do esforco das partes

(concedente e tomadores do recurso) para executar o projeto.

ID DESCRICAO DO PRODUTO/SERVICO VALOR MENSAL | VALOR ANUAL VALOR 5 ANOS
1 Pessoal R$ 9.978,00 | RS 119.736,00 | R$ 598.680,00
1.1 |Quadro efetivo (Salarios) (3) PMFI R$ 4.200,00 | R$ 50.400,00 | R$ 252.000,00
1.2 |Quadro efetiva (Saldrios) (2) PMFI R$ 417800 | R$ 50.136,00 | R$ 250.680,00
1.3 _|Quadro efetivo (Salérios) (2) PMFI RS 1.600,00 | R$ 19.200.00 | R$ 96.000,00
2 Material de consumo R$ 23.30000 | R$ 264.000,00 | R$ 1.320.000,00
2.1 |Géneros Alimenticios R$ 1.800,00 | R$ 6.000,00 | R$ 30.000,00
2.2 |Combustiveis R$ 1.500,00 | R$ 18.000,00 | R$ 90.000,00
2.3 [Viagens R$ 20.000,00 | R% 24000000 | R$  1.200.000,00
3 Despesas Administrativas R$ 34.480,00 | R$ 413.200,00 | R$ 2.066.000,00
3.1 |Manutencéio e conservacéo da infraestrutura R$ 1.200,00 | R$ 14.400,00 | R% 72.000,00
3.2 |Aluguel, dgua, luz e internet (PMFI) R$ 8.000,00 | R$ 96.000,00 | R$ 480.000.,00
3.3 |Material de expediente e correios R$ 280,00 | R$ 2.800,00 | R% 14.000,00
3.4 |Arbitragem, alimentacéo transporte {competictes) R$ 25.000,00 | R$  300.000,00 | R$ 1.500.000,00
4 Bens e Imoveis RS 285.000,00 | R$  285.000,00 | RS 285.000,00
4.1 |Piso Modular - interno e externo (2) R$ 184.000,00 | R  184.000,00 | R$ 184.000,00
42 |Veiculo (1) R$ 87.000,00 |[R$ _ 87.000,00 | R$ 87.000,00
43 |Equipamentos eletrénicos e eletrodoméstios R$ 12.000,00 | R$ 12.000,00 | R% 12.000,00
4.4 |Mdveis R$ 2.000,00 | R$ 2.000,00 | R$ 2.000,00
5 Captacoes de recurso R$ 2202300 | R$ 481.516,00 | R$ 2.407.580,00
5.1 |Colégio Betta - 24 Bolsas de Estudos R$ 823,00 | R% 0.876,00 | R$ 49.380,00
5.2 |Colégio Bertoni - 4 Bolsas de Estudos Integral R$ 1.700,00 | R$ 20.400,00 | R% 102.000,00
5.3 |Restaurante Adriano - Alimentacdo de atletas de fora | R$ 1.500,00 | R$ 18.000,.00 | R$ 90.000,00
54 [Vendas de Camisetas, moletons, chaveiros, adesivos - R$ 10.000,00 | R$ 50.000,00
5.5 |Confribuicdes expontianea (associados) - R$ 10.000,00 | R$ 50.000,00
5.6 |Promocdes - Rifas, eventos, cantina - R$ 60.000,00 | R$ 300.000,00
5.7 |Justica Federal - Projeto 2022 - R$ 74.000,00 | R$ 370.000,00
58 |Bolsas atletas (PMFI) R$ 18.000,00 | R$__ 180.000,00 | R$ __ 900.000,00
5.9 |Projeto ProEsporte R$ - R$ 99.240,00 | R$ 496.200,00
TOTAIS R$ 374.781,00 | R$ 1.563.452,00 | R$ 6.677.260,00
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13.3 TOTAL DO CONVENIO
TOTAL DO REPASSE PELA ITAIPU

TOTAL DA CONTRAPARTIDA | TOTAL DO CONVENIO
ECONOMICA

R$ 6.677.260,00

R$ 2.500.638,43 R$ 9.177.898,43

14.PLANO DE COMUNICAGOES

Descri¢cao do Produto Periodicidade | Responsavel Partes
Evento Interessadas
Memoria de
reunido com ABASFI/
Reunides da | lista de | 2 (duas) vezes | Itaipu Itaipu
equipe do projeto | presenca e | porano Binacional Binacional
registro
fotografico
ABASFI/
Relatorio ABASFI/
Acompanhamento o . Itaipu
periodico de | Trimestral Itaipu
do progresso do Binacional
prestacao Binacional
projeto
de contas
2 (dois)
controles  de
Controle de ABASFI/
mudanca e 1
Gestao de | mudancas e Itaipu Itaipu
(um) termo de
Mudancas termo de Binacional Binacional
N aditivo por ano,
aditivo
conforme
necessidade
Diariamente, ABASFI/
. ABASFI/
Comunicagoes E-mails/ sempre  que tai Itaipu
aipu
gerais Whats houver Binacional
Binacional
necessidade
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Priorizagao Evento de Risco Acao Responsavel
Salarios
condizentes com o
. mercado para
Auséncia de

profissionais

Falta de técnicos/

evitar evasao para

Gerente do projeto

. professores outras areas.
capacitados .
Capacitacdo dos
atuais
contratados.
Buscar junto a
PMFI o término da
Local de obra do Complexo
treinamento Auséncia de|do Chororo (Itaipu| .
_ . Diretoria ABASFI
(auséncia de sede |espago fisico A), qual sera sede
prépria) do centro de
treinamento do
basquete.
Manter a parceria
. mesmo com a
Convénio Falta de recursos . .
mudanca de |Diretoria ABASFI
SMEL/PMFI financeiros .
gestao nas
eleicdes.
Elaboracao de
_ _ projetos captagao
Receita para|Receita para o _ . .
o o de lei de incentivo, | Diretoria ABASFI/Gerente
participacdo em|participacdo em B _ o .
promogao de | projeto/comissao de pais
eventos eventos
eventos,
ampliacao da
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quantidade de

receitas.

Realizacao de trés
orcamentos com
base nos precos

de mercado e

g
0
Aumento dos trabalhar com o
valores orcados|Falta de recursos|margem de ;i?
para as aquisi¢des |financeiros seguranca de 10% |ABASFI %
Renovacéao do é
Encerramento do|Falta de recursos|convénio e C%_i
convénio financeiros ampliagcao Itaipu Binacional %
g
%
16.PLANO DE QUALIDADE o
. o Padrées/ o 5
Produto/Servigo | Requisito ] Periodicidade | Responsave

Indicadores

Responsavel pelas _

Documentacgao

Coordenador (a)

do Projeto

prestacbes de contas,
relatérios, organizagao e
de

cronograma do projeto

cumprimento

junto a IB, além de ser
responsavel por
captacao de recursos por
outras fontes, publicas
ou privadas, seja via
elaboragdo de projetos
ou agdes e eventos com
carga horaria de 40 horas

semanais.

que comprove
o] devido
pagamento
dos
funcionarios
contratados,
com
comprovagao
de NF
prestador de

servigo (MEI).

Mensal

ABASFI

Este documento foi assinado digitalmente por: FimviodaiblaZiasaviascinan? dtatattiona Gapdhi
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Comprovacgao
de melhor
preco de

mercado  por

meio de trés

[0}
orcamentos. S
Re]
A5
(0]
o
@®
g}
8
8
g
o Documentagéo g
Profissional ~ graduado g
o que comprove Q
em Educacdo Fisica _ 8
o] devido o
(bacharel) com registro s
o pagamento ©
profissional no Conselho q T
0s 5
Regional de Educagéo . 2
N o funcionarios o
Fisica ou provisionado, @
o ) contratados, &
com experiéncia na area -
com [}
de basquetebol, para _ ®
comprovagao £
Educador fisico | atuar 24 horas 5
. de NF ©
(a) diretamente com a i
o prestador de é
iniciacdo e formacao, _ Mensal ABASFI

servico (MEI). ©
podendo trabalhar em ¥
Q
um dos nucleos 3
Comprovacao <
existentes ou ainda 2
de melhor 5
mesmo com a abertura g
] preco de s
de um novo nucleo de &
_ mercado  por >
esporte educacional. . . =
meio de trés E
@
orgamentos. =
S
g

2|
Estagiarios cursando g
[e]
Monitor(a) Bacharel em Educac&o | Documentagao 5
. Mensal £
Fisica. Atuaram | que comprove ABASFI &
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diretamente nos nucleos
de esporte educacional,

como forma de aprender

e auxiliarem oS
professores regentes,
bem como irdo

acompanhar as equipes

de formagao em
competicdes oficiais
como auxiliar técnico

com carga horaria de 20

horas semanais.

o] devido
pagamento
dos
funcionarios
contratados
(CIEE),
comprovagao
de NF.

Comprovagao

com

de melhor
preco de
mercado  por
meio de trés

orcamentos.

Auxiliar

administrativo (a)

Atuara diretamente na

administracao e
organizacao de
documentos, relatorios,

cadastros, almoxarifado
e atendimento ao publico
com carga horaria de 20

horas semanais.

Documentacgao
que comprove
o] devido
pagamento
dos
funcionarios
contratados,
com
comprovacgao
de NF
prestador de

servico (MEI).

Comprovacao
de melhor
preco de

mercado  por

Mensal

ABASFI
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meio de trés

orgcamentos.

Comprovante

das despesas

equipes de formacao;

Fotos e videos dos

meio de trés

orcamentos.

>

[0}

3

Re]

_ e dos o
Uniforme de o
o _ pagamentos, g
Competicao/treinamento: g
. com 3
uniformes compostos por B 2
| comprovagao =

bermuda de competicao a
_ de NF. g

. e camisetas. Conforme 2
Uniformes ) o
Cada aluno recebera 5 demanda/ ABASFI <
. Comprovagéo _ g

anualmente um uniforme Trimestral 8
o de melhor o

para  participar  dos T
. o prego de 5
treinamentos, festivais e 2
o mercado  por o
competicoes. . A 2
meio de trés kS

orgamentos. (]

w

5

Contratacao de empresa | Comprovante ©
de publicidade via MEl ou | das despesas é
contrato de prestacao de | e dos %’
, R
servigos para ser | pagamentos, £
QL

responsavel pelas | com %
. ~ ~ =]
seguintes fungdes: | comprovacao B
Midia Publicagdes em midias | de NF. §;
o o _ Anual ABASFI ¢
Publicidade sociais; Envio de >
matérias, noticias e | Comprovacao E
@

notas para os érgéos e | de melhor 3
o

©

imprensa; Media day | preco de £
(2]

com os atletas das|mercado por 3
fe]

@

IS

3

3

é
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eventos da ABASFI para
publicacdo em midias
sociais e para
arquivamento na nuvem
para uso posterior.
Também serao
confeccionados banners,
backdrop e material
visual com a logo da
Itaipu e do projeto com
recursos da ABASFI, via
projeto ou com recursos
proprios.

Os materiais com os
logos dos demais
patrocinadores  devem
respeitar o layout original
das empresas e suas
respectivas normas e
padroes.

Os materiais poderao ser
reaproveitados de um
ano para o outro caso
estejam em bom estado

de conservagao.

Os materiais poderao ser | Comprovante

adquiridos em empresas | das despesas

. distintas, dando | e dos
Material o Conforme
] preferéncia ao menor | pagamentos, ABASFI
Esportivo demanda
preco entre os produtos | com
da mesma | comprovagao
marca/qualidade, e | de NF.
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sempre observando se
0os pregos praticados | Comprovagao
condizem o preco de |de melhor
mercado em atacado ou, | prego de
se necessario poucos | mercado por
itens, varejo, desde que | meio de trés
de acordo com o padrao | orgamentos.

de prestacao de contas.
Poderao ser comprados
0s seguintes itens para
uso em quadra: bolas de
basquete, medicine balls,
cordas, arcos, cones,
ténis  de basquete,
coletes, barreiras,
balizas, cintos de tracao,
borracha, halteres,
barras, anilhas, tabelas
de basquete, estrutura
para tabela de basquete,
aro, redinha, bombas
infladoras, calibradores,
bebedouros, cordas
navais, uniformes de
jogo, uniformes de treino,
tabelas auxiliares para os
nucleos e outros itens.

Poderao ser reformados
ou feitos a manutencgao
dos seguintes itens:
tabelas hidraulicas
(pistdo, estofado e

estrutura), tabelas, aros,
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estruturas de base para
tabelas, placares
eletrénicos e relégio de
24 segundos.

Poderdao ser adquiridos
0s seguintes itens
eletrénicos para uso em
jogos, eventos e
festivais: placar
eletrénico, relogio de 24
segundos, camera
filmadora, retroprojetor,
monitor de LED.

A conservacao e
manutengao dos
materiais instalados em
cada um dos nucleos
localizados em colégios
estaduais, escolas
municipais ou ginasios
municipais séo de
responsabilidade da
Direcéo do
Estabelecimento,
podendo a ABASFI
retirar os mesmos em
caso de extincdo do uso
das instalagdes.
Instalacdo dos itens
adquiridos que
necessitem de méo de

obra qualificada.

- Pagina 40/47

Este docymento foi assinado digitalmente por: FistodaiblaZiasdviasdinari? &éfzlattiona Gandhi Saleh, Vanessa De Oliveira Penteado Pereira, Denise Castagnaro e Enio Jose Verri.



Programa de Protegdo a Crianga e ao Adolescente
Projeto Basquete Sem Fronteiras — Transformando Vidas por Meio do Esporte

Compra ou manutencgao
de tabelas, aros e
estruturas de  base,
deverao ser planejados
de acordo com a
necessidade.

Todos os itens farao
parte do patriménio da
ABASFI devendo ser
feito o controle dos
mesmos e revisado o
inventario  anualmente
pelo gerente do Projeto
Basquete Sem
Fronteiras (BSF) -
Transformando Vidas por
meio do Esporte, auxiliar
administrativo e diretoria
da ABASFI.

Bolas

basquete

de

Poderao ser compradas
bolas de basquete para
uso em treinamentos e
eventos.

Para compras de bolas
oficiais deve-se anexar a
nota oficial da
Confederacéao ou
Federacgao especificando
o0 modelo solicitado.

Para compras de bolas
para iniciacdo deve-se
solicitar os 3 orgamentos

de acordo com o

Comprovante
das despesas
e dos
pagamentos,
com
comprovagao
de NF.

Comprovacao

de melhor
preco de
mercado  por
meio de trés

orcamentos.

ABASFI
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tamanho e o material,
pois algumas marcas
especificas sdo vendidas
por apenas 1 empresa no
sendo

Brasil, nao

possivel realizar os 3
orcamentos de acordo

com a marca.

Escritorio
Contabilidade

de

Sera contratado um
escritorio de
contabilidade que

exercera as seguintes

funcdes:

Organizar a
documentagao
necessaria para o]
funcionamento do

Projeto Basquete Sem
(BSF) -

Transformando Vidas por

Fronteiras

meio do Esporte;

Administrar as contas do
Projeto Basquete Sem
(BSF) -

Transformando Vidas por

Fronteiras

meio do Esporte;

Registrar os histéricos
para que se possa rever
atitudes e definir

prioridades para o futuro;

Documentacgao
que comprove
o] devido
pagamento do
escritéorio  de
contabilidade,
com
comprovagao
de NF.

Comprovacao

de melhor
preco de
mercado  por
meio de trés

orgcamentos.

Mensal

ABASFI
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Recebimento de Recibos
de Pagamentos diversos;
Notas fiscais de compra
e venda de matéria prima
€ Servicos;

Documentos referentes a
Folha de Pagamento;
Pré-labore;

Documentos expedidos
por tabelionatos e
cartorios;

Extratos de

movimentagao bancaria.

Festivais

Os festivais serao
agendados previamente,
podendo ter sua data
alterada de acordo.

Serdo agendadas as
datas dos festivais aos
sabados, alternando
naipes masculinos e

femininos, um em cada

~

meés.
Os festivais serao
realizados de forma

trimestral, sendo que no
primeiro ano de convénio
seréao realizados 4
festivais (2 masculinos e
femininos) e a partir do
segundo ano  serao
realizados 8 festivais por

ano (4 masculinos e 4

Comprovante

das despesas

e dos
pagamentos,
com
comprovacgao
de NF.
Comprovagao
de melhor
preco de

mercado  por
meio de trés

orgamentos.

Trimestral

ABASFI
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femininos) com énfase
na participagdo e na
inclusao.

Serdo realizados aos
sabados ou feriados,
onde o transporte sera
fornecido pela ABASFI
através de recursos
proprios ou parcerias.
Todas as criangas e
adolescentes
participantes  recebem
alimentagdo durante o
evento e ao fim do evento
todos serdo premiados
com uma medalha de
participacao.

As partidas deverdo ser
realizadas de forma
reduzida, de acordo com
a necessidade, podendo
ter menos tempo (10, 8, 6
minutos etc.) ou variagéo
na quantidade de
criangas e adolescentes
participantes em quadra
(5 contra 5, 4 contra 4 ou
3 contra 3). A quadra
também podera ser
adaptada para a melhor
participacao de todos.
As equipes poderao ser

divididas de acordo com
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a necessidade: por
nucleo, por idade ou por
nivel de conhecimento
da modalidade,
respeitando o principio
de todos participarem
Com a mesma proporgao.
Nao sera feita
classificagao ou
eliminatédria, todos jogam
a mesma quantidade de
partidas.

A alimentacao devera ser
comprada na mesma
semana do evento, em
nota fiscal Unica, e sera
produzida por voluntarios
no dia do festival. O
preparo e distribuigdo
deveréao ser devidamente
registradas em imagens
e anexadas ao relatoério.
Ao realizar sua ultima
partida no festival, cada
crianga  devera  ser
direcionada ao espacgo
em frente ao backdrop do
projeto e premiada.

Nos outros anos do
Projeto Basquete Sem
Fronteiras (BSF) -
Transformando Vidas por

meio do Esporte, as
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datas dos festivais serao

definidas apo6s a
divulgacéo dos
calendarios das
entidades esportivas

oficiais:  Confederagao
Brasileira de Basketball,
Federacdo Paranaense
de Basketball, Secretaria
de Educagao do Estado
do Parana, Secretaria do
Esporte e Turismo do
Parana, Comité Olimpico
Brasileiro e  Comité

Brasileiro de Clubes.

17. CONTROLE DE REVISAO

Revisao Data Motivo Responsavel

Este documento foi assinado digitalmente por: Fistodaibla@iasdviasdinarl? &éfzlattiona Gandhi Saleh, Vangssa De Oliveira Penteado Pereira, Denise Castagnaro e Enio Jose Verri.

- Pagina 46/47




Programa de Protegdo a Crianga e ao Adolescente
Projeto Basquete Sem Fronteiras — Transformando Vidas por Meio do Esporte

18. QUADRO DE ASSINATURAS

Responsavel: Aprovado:
ASSOCIACAO DE Assinado de forma digital por
BASQUETEBOL DE FOZ ASSOCIACAO DE BASQUETEBOL
. DEFOZ DO .
Data: oo IGUACU:12457124000180 Data:

IGUACU:12457124000180 Dados: 2023.12.07 11:10:30 -03'00"

Mahatma Gandhi Saleh - PRESIDENTE
DA ASSOCIACAO DE BASQUETEBOL
DE FOZ DO IGUACU - ABASFI

Este documento foi assinado digitalmente por: FistodaiblaZiasdviasdinari? &éfzlattiona Gandhi Saleh, Vanessa De Oliveira Penteado Pereira, Denise Castagnaro e Enio Jose Verri.
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O documento acima foi proposto para assinatura digital na plataforma Portal de Assinatura/Firma Digital -
Itaipu Binacional. Para verificar as assinaturas, clique no link https://pad.itaipu.gov.br/Verificar/0315-FA45-
2COD-1EOD ou visite o site https://pad.itaipu.gov.br:443 e utilize o codigo abaixo para verificar se este

documento é valido.

Caodigo para verificacao: 0315-FA45-2C0D-1E0D

Hash do Documento
EC5D22DEC776C2018E2291AC2094C73660C3B5CFC2C8DC50141C19B00076CCC9

O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status em 08/12/2023 é(sé&o) :

= Fiorinda Martins Moreira Pezzatto - 925.*** ***-91 em 08/12/2023
14:35 UTC-03:00
Tipo: Certificado Digital

Este documento foi assinado digitalmente por: Justo Aricio Zacarias Irun, Mahatma Gandhi Saleh, Vanessa De Oliveira Penteado Pereira, Denise Castagnaro e Enio Jose Verri.
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Itaipu Binacional. Para verificar as assinaturas, clique no link https://pad.itaipu.gov.br/Verificar/F1E5-1F70-
DA8D-17B3 ou visite o site https://pad.itaipu.gov.br:443 e utilize o cédigo abaixo para verificar se este
documento € valido.

Caodigo para verificacao: F1E5-1F70-DA8D-17B3

Hash do Documento
7A51FCD3C03F53B5FD926EA973C5E98343C6BEGE973442C3F23BCABF8BC30A92

O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status em 22/12/2023 é(s&o) :

= Nome no certificado: DJ/ME

Justo Aricio Zacarias Irun (Diretor Geral Paraguaio) - 79***1 em
22/12/2023 08:23 UTC-03:00
Tipo: Certificado Digital

= Mahatma Gandhi Saleh (Mahatma Gandhi Saleh) - 032.%** ***.11
em 21/12/2023 14:03 UTC-03:00
Tipo: Certificado Digital - ASSOCIACAO DE BASQUETEBOL DE
FOZ DO IGUACU - 12.457.124/0001-80

«@ Nome no certificado: DJ/ME

Vanessa De Oliveira Penteado Pereira (AS.JD) - 062.*** ***.11 em
20/12/2023 14:26 UTC-03:00

Denise Castagnaro - 074.*** ***-01 em 20/12/2023 15:42 UTC-
03:00
Tipo: Certificado Digital

«@ Nome no certificado: DJ/ME

Enio Jose Verri (Diretor-Geral Brasileiro) - 397.*** ***.04 em
20/12/2023 13:45 UTC-03:00
Tipo: Certificado Digital
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